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Юбилейный, шестидесятый 
День строителя отпраздновали 
в Тюменской области. В торже-
ственной церемонии, посвя-
щенной этому замечательному 
профессиональному празднику, 
принимал участие губернатор 
региона Владимир Якушев. Он 
поблагодарил присутствующих 
за добросовестную работу на 
благо региона, направленную на 
совершенствование облика Тю-
менской области и транспортной 
инфраструктуры. Отдельные сло-
ва признательности выразил ве-
теранам строительной отрасли за 
создание мощнейшего топлив-
но-энергетического комплекса 
в стране и профессиональные 
традиции, которым следует мо-
лодежь. Главным событием ме-
роприятия стало награждение 
лучших работников отрасли. На-
грудный знак «Почетный стро-
итель России» получил монтаж-
ник 4 разряда ОАО «Тюменская 
домостроительная компания» 
Роман Чусовитин. Благодарности 
Минстроя удостоена начальник 
управления подготовки произ-
водства ООО «Завод ЖБИ-3» Алла 
Савкова. Звание «Почетный стро-
итель Тюменской области» при-
своено начальнику управления 
государственного строительного 
надзора по Тюменской области 
Сергею Бауэру.
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Каждый из нас приходит в эту жизнь с опре-
деленной миссией, выполнить которую по-
могают учителя. Они вооружают нас, моло-
дых и безусых, необходимыми знаниями, 
навыками и опытом. Колоссальную роль в 
этом, конечно же, играют педагоги в класси-
ческом понимании этого слова. 
Для меня эталоном школьного учителя и 
первостепенным в моем личностном станов-
лении человеком стал Отличник народного 
просвещения, Почетный гражданин города 
Надыма, поэт и композитор Эрик Билалович 
Ахмедов. Неравнодушный, влюбленный в му-
зыку, всеми уважаемый и любимый, он соз-
давал вокруг себя особую атмосферу таланта 
и творческого поиска. Его профессиональная 
интуиция, педагогическое чутье развивали 
способности и таланты каждого ученика. Он 
воспитал не одно поколение юных дарова-
ний — более 100 победителей различных все-
российских и региональных музыкальных 
и вокальных конкурсов. Он был любимым 
учителем и наставником детей, молодых пе-
дагогов. Жаль, нет уже возможности, лично 
при встрече, сказать ему: «Спасибо!». В день 
моего рождения, 5 апреля 2016 года, на 75-м 
году любимый учитель ушел из жизни. Эрик 
Билалович навсегда останется в сердцах всех 
своих учеников!
Однако учителя встречаются нам не только 
в школе, и методы их порой основывают-

Моим учителям!

СЛОВО РЕДАКТОРАСЛОВО РЕДАКТОРА

ся не на лучших педагогических приемах. И 
это тоже нужно принимать с благодарностью. 
Пришел к выводу, что каждого человека, не-
смотря на его возраст, статус и религию нужно 
воспринимать, как учителя. Счастлив тот, кто 
сумел это понять и использует во благо. 
На страницах второго номера «ТОР» мы про-
должаем рассказывать о людях, благодаря 
которым Тюменская область, стала одной из 
самых благополучных и перспективных реги-
онов России, о людях, которые состоялись во 
всем благодаря своему упорству, трудолюбию, 
ну и, конечно, правильному отношению к учи-
телям!

Спасибо, вот с чего хотел бы я начать
Спасибо, я хотел бы Вам сказать
Спасибо, что поверили в меня
Спасибо Вам, мои учителя 
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7 шагов к успешной
 инвестиционной политике

В аспекте «Системы 
принятия решений»

От механика до минитра

Могущество Тюмеснкого кино 
будет приростать Тюменью

Я влюблен в свою профессию, 
и это взаимно!

Моё девиз - только вперед!

Нужно оставить след, по ко-
торому пройдут потомки

Я всегда смотрю людям 
в глаза

Кто честным кормится тру-
дом - таких зову я знатью

Профессию выбрал в детстве
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С днем рождения,
        Тюмень!

Евгений Тасовой

Песня «Учителя»
Ахметов Эрик  Билалович
08.04.1941-05.04.2016
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ВЛАДИМИР ЯКУШЕВ

Шаг первый – создание системы коммуникаций. Лю-
бой инвестор взаимодействует с подразделениями 
федеральных органов власти, региональным прави-
тельством, муниципальными администрациями, ре-
сурсоснабжающими организациями и институтами 
развития. Понимая это, мы заключили соглашение, 
прописав алгоритм взаимодействий всех этих ин-
станций и установление режима наибольшего благо-
приятствования для любого проекта, реализуемого 
в регионе. А чтобы документ был абсолютно кон-
кретным, приложили к соглашению полный реестр 
инвестпроектов. Любая сторона соглашения имеет 
к этой информации прямой доступ и видит все про-
блемы, которые предстоит решить.1
Шаг второй. Мы выдали всем муниципалитетам по-
казатели роста экономики, к которым им необходи-
мо стремиться, взяв за основу показатели, которые 
доведены главам субъектов указом Президента.2
Шаг третий. Мы ввели систему рейтингования и 
мониторинга муниципалитетов. По итогам года 
свод показателей статистики, данные реестра ин-
вестиционных проектов, где указано, сколько каких 
проектов приходится на каждую конкретную тер-
риторию и мнение экспертов, представляющих биз-
нес, ложится в основу рейтинга муниципалитетов.3
Шаг четвертый - стимулы и антистимулы. К стиму-
лам мы отнесли систему премирования глав адми-
нистраций и их команд по итогам такого рейтинга. 
На премию могут рассчитывать только те, кто во-
шел в первую десятку рейтинга. Точно также рас-
пределяется и бюджет развития. 4

Шаг пятый. Главы муниципалитетов получили на-
бор лучших практик других регионов и муниципали-
тетов для прямого использования в виде готового 
к внедрению муниципального стандарта, который 
включает в себя 13 пунктов. Ежеквартально главы, 
а с этого года и их заместители, курирующие эко-
номику, проходят регулярную учебу.5
Шестым шагом стало выстраивание комплексной 
системы поддержки проектов. Так, любой инвестор 
получает право на пользование всем пакетом услуг 
государственной и муниципальной поддержки. Этот 
пакет включает предоставление (без торгов) зе-
мельного участка, получение налоговых льгот, от-
раслевых субсидий и инвестиционных займов под 
7% годовых. Только такой подход может обеспечить 
дальнейший рост промышленности и экономики в 
современных сложнейших условиях.6
Шаг седьмой. Призывая других к планированию, мы 
начали с себя. Отраслевые стратегии с конкретны-
ми планами, предусматривающими реализацию кон-
кретных инвестиционных проектов, привязанных к 
муниципальным площадкам, у правительства обла-
сти появились уже давно. Затем мы сориентирова-
ли на эти же проекты нашу систему государствен-
ной поддержки. А с прошлого года мы сформировали 
отдельные планы развития для каждого муниципа-
литета, куда внесли ключевые проекты для каждой 
конкретной территории. Закрепили ответствен-
ных со стороны муниципалитетов и областного 
правительства в формате проектной команды. 7

На Питерском форуме нас 
неоднократно спрашивали - в 
чем особенность Тюменской 

области, чем она отличается от 
других подобных территорий и как 
удалось добиться таких внушитель-
ных результатов и растопить лед на 
инвестиционном поле.
Считаю, главное наше отличие - 
это построение моста между биз-

несом и всеми ветвями власти. В 
области создано и работает много 
площадок, где мы обеспечиваем 
не только качество диалога, но 
и уровень доверия, а также воз-
можность практически мгновенно 
запускать предложения и изме-
нения, в которых остро нуждается 
региональная, а иногда и россий-
ская, экономика.

Еще один подход, который мы 
применили на территории реги-
она – включение в инвестицион-
ные процессы муниципалитетов. 
Когда говорят про инвестици-
онную привлекательность стран 
и регионов, мы понимаем, что в 
основе такой привлекательности 
и в целом успехов в экономике 
лежит реальная ситуация в муни-

ципалитетах, поскольку именно 
они составляют любой регион, а 
в конечном итоге и государство. 
Тюменская область - это совокуп-
ность 26 конкретных муниципаль-
ных районов и городских округов. 
Учитывая это, вся работа по их 
развитию, если брать укрупненно, 
состояла из 7 этапов, мы назвали 
ее «7 шагов».

7 шагов к успешной 
инвестиционной политике
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В мае 2016 года на XII Международном фестивале документальных 
фильмов и телепрограмм «Победили вместе» Главный приз получила 
картина тюменской «Первой киностудии» - «Богомяков». Ее выводы, 
сделанные на опыте прошлого, могли бы быть полезны при разра-
ботке Стратегии социально-экономического развития Тюменской об-
ласти до 2030 года, которую, согласно вступившему в силу федераль-
ному закону, необходимо создать. Автор : Анатолий Лазаренко

уровней в своей риторике 
постоянно используют сло-
восочетание «системный 
подход» и требуют его при-
менения. Многие считают 
его революционной концеп-
цией. Это действительно так, 
но он предполагает и опти-
мизационные методы пла-
нирования. 

Однако в настоящее вре-
мя, вместо оптимизацион-
ного метода планирования 
социально-экономического 
развития, в практику проч-
но вошёл сценарный под-
ход, ведь неэффективность 
управления, легко объяснить 
удобным сценарием.

 На 13 минуте фильма «Бо-
гомяков» (12-45) сообщает-
ся о планах строительства 
в СССР, крупнейшей в мире 
ГЭС в низовьях Оби воз-
ле Салехарда. В отсутствие 
множества входных данных, 
не развитых методов мате-
матического моделирования 
у здравомыслящих людей 
хватило воображения (13.-
26) представить цельный 
образ будущей системы и ей 
свойств, включая влияющих 
на окружающую среду (над-
систему). Свои предположе-
ния и расчёты Г.П.Богомяков 
подкреплял практическими 
наблюдениями. Таким об-
разом, реализован главный 
принцип научного позна-
ния, наблюдение- анализ – 
синтез. 

На 18 минуте (17-35) опи-
сывается порядок выработ-
ки и принятия важнейших 
государственных решений. 
Смысл, которого в исклю-
чении альтернативы. На 19 
минуте (18-37) сообщается о 
позиции творческой интел-
лигенции, - Сергея Залыги-
на выдающегося сибирско-
го писателя, которая была 
опубликована в *Литера-
турной газете. Эту позицию 
Г.П.Богомяков использовал 
как аргумент с точки зре-
ния экологии в дополнение 
к экономическим расчётам. 
Итог своим усилиям Г.П.Бо-
гомяков подвёл репликой 
(19-45) «….но оказалось в 
стране очень много умных 
людей…»

Очень важно, что област-
ное руководство держало 
руку на пульсе процесса до-
казательств, и не боялось 
вступать в противоречие с 
серьёзными учреждениями. 
На заключительном этапе в 
фильме Г.П.Богомякова са-
мостоятельно с применени-
ем оптимизационного ме-
тода готовит ТЭО в Госплан, 

сказать, это были бы «мёрт-
вые города».

Ожидали, что гласность и 
перестройка позволят по-
высить эффективность при-
нимаемых политических и 
управленческих решений, 
однако что-то пошло не так. 
Замечательный проект соз-
дания рекреационной зоны 
для нефтегазового комплек-
са и подсобных сельскохо-
зяйственных производств 
в г.Ялуторовск как раз и 
погубила неосведомленная 
общественность, поддер-
живаемая СМИ и местными 
властями в ходе обществен-
ного обсуждения. 

Было бы лучше, если бы 

разработчики этого доку-
мента учли уроки Г.П.Бо-
гомякова, уроки нашей 
истории, уроки этого уни-
кального по своим ка-
чествам, наводящего на 
размышления, социально 
ориентированного проекта 
«Титаны».

Благодаря фильму «Бого-
мяков» мы можем увидеть, 
как соединяется труд исто-
риков, инженеров и худож-
ников.

Многие вещи, которые 
мы наблюдаем зачастую не-
полные, имеют утраченные 
элементы в силу разных 
причин. Это может создать 
неверное представление о 
наблюдаемом объекте, яв-
лении или событии. Только 
исследователь, художник, и Авторы фильма «Бо-

гомяков» развенча-
ли стереотип, что 

в СССР существовала ис-
ключительно директивная 
форма управления, показав 
присутствие экономической 
мысли, необходимой для вы-
работки верных управленче-
ских решений. 

 Современному профес-
сиональному сообществу 
в высшей степени полезно 
изучить, как в годы послево-

конструктор, совместно мо-
гут создать целостный образ 
и предположить его свойства 
для пользы всех.

При продолжении фильма 
«Богомяков» целесообраз-
но обратить внимание на 
другие программы соци-
ально-экономического раз-
вития Тюменской области. 
Кто знает, может современ-
ному поколению управлен-
цев, разных уровней при-
дёт мысль о необходимости 
«второго мнения» тем более 
с возможностями интерак-
тивного моделирования. Це-
лесообразно чтобы «второе 
мнение» вырабатывалось 
путём научно-обоснованных 
суждений в рамках государ-
ственно-частного партнёр-
ства, и обсуждалось в СМИ, а 
не имитировалось ритуаль-
ным участием в обществен-
ных советах при органах 

власти.
Первым практическим ша-

гом должна стать формализа-
ция социальных отношений, 
переход от неформальных 
отношений (объединений, 
соглашений, переговоров) и 
неорганизованной деятель-
ности к созданию организа-
ционных структур с иерар-
хией власти, регламентацией 
соответствующей деятельно-
сти, тех или иных отношений. 
Это позволит создать здоро-
вую среду, в которой юриди-
чески закреплённые сужде-
ния будут рассматриваться 
не как выражение вотума 
недоверия властям или об-
щественному мнению, а как 
подсистема (дружественный 
оппонент) в системе приня-
тия решений.

 УРОКИ

БОГОМЯКОВА
В АСПЕКТЕ «СИСТЕМА ПРИНЯТИЯ РЕШЕНИЙ»

(20-20) и доказывает про-
фильным министерствам и 
ведомствам преимущества в 
пользу развития нефтегазо-
вого комплекса. 

«Второму мнению» быть!
Во всех областях современ-

ного знания стоит человек. И 
ему в настоящее время чрез-
вычайно трудно высказать 
другую точку зрения, без 
ущерба для своей репутации, 
ведь любое альтернативное 
мнение у нас воспринимает-
ся как некая оппозиция вла-
стям. Сложно представить, 
как и где можно изложить 
точку зрения иную от сфор-
мировавшейся у высших 

должностных лиц государ-
ства и правительства. 

Фильм «Богомяков» учит 
решать задачи развития 
разного уровня и разных 
масштабов, позволяет про-
водить исторические парал-
лели. В СССР существовали 
институты развития, кото-
рые давали возможность на 
своих площадках выражать 
и доказывать другую точку 
зрения. 

Примером другой точки 
зрения служит отказ от стро-
ительства города Ямбург для 
освоения Ямбургского газо-
конденсатного месторожде-
ния (И.А. Шаповалов). В этом 
проекте тоже были свои Ти-
таны и Герои. Что было, если 
бы построили подобные го-
рода? Сейчас можно чётко 

Ключевые слова (дескрипторы): ГОСПЛАН, ГЭС, Западно-сибирский 
нефтегазовый комплекс, «умные люди», системный подход. 

Вступил в силу Феде-
ральный закон от 28 

июня 2014г. №172-ФЗ 
«О стратегическом пла-

нировании в Россий-
ской Федерации». Пра-
вительством Тюменской 
области принято реше-
ние о подготовке «Стра-

тегии социально-эко-
номического развития 
Тюменской области до 

2030 года». 

Планирование всегда было эволюциони-
рующей областью деятельности. Подъем 
стратегического планирования попросту 
являет собой один из новейших вызовов, 
возникающих перед профессией. Стра-
тегическое планирование являет собой 
упорядоченное усилие по принятию 
фундаментальных решений и действий, 
которые форматируют и предопределяют 
— что данная организация, или иная круп-
ная целостность, делает, и почему она это 
делает. Оно позволяет руководителям и 
лицам, принимающим решения, мыслить 
и действовать стратегически».

енной разрухи страна смогла 
реализовать такой уникаль-
ный инвестиционный про-
ект. В условиях невероятного 
напряжения силы и средства 
направлялись на благополу-
чие будущих поколений. И 
чрезвычайно важно понять, 
как мы этим наследием рас-
порядились. Замалчивая 
или очерняя свою историю 
и людей творивших эконо-
мику страны в тяжелейшие 
послевоенные годы, мы, пре-

жде всего, создаем условия 
для ухудшения собственной 
жизни.

Да, в стране были парто-
краты, которые тормозили 
эти процессы, но были учё-
ные, специалисты, хозяй-
ственные руководители, 
способные выработать и ре-
ализовать альтернативные 
решения, обеспечивающие 
оптимизацию. 

 Г.П.Богомяков на практи-
ке соединил Экономическую 

теорию, Теорию управления 
и Общую теорию систем. 
Этот феномен надо непре-
менно изучать. Нам вообще 
необходимо научиться ана-
лизировать лучшие и худшие 
практики мирового, наци-
онального и регионального 
уровня. 

Умозрительно предста-
вив целостную картину двух 
проектов, были произве-
дены расчёты и приведе-
ны доказательства в пользу 
проекта для максимального 
удовлетворения потребно-
стей людей в условиях огра-
ниченных ресурсов. А ведь 
в тот период мало кто знал 
о работах нобелевского лау-
реата из СССР по экономике 
(1975г.) Л.В.Канторовича. 

Г.П.Богомяков восполь-
зовался теоретическими 
разработками в области 
функционального анализа, 
вычислительной матема-
тики, теории экстремаль-
ных задач, дескриптивной 

теории функций и теории 
множеств. Будоражила умы 
и Общая теория систем К.Л.
фон Берталанфи. В конечном 
счёте, это привело к тому, 
что системный подход стал 
насущной необходимостью. 

Современные политиче-
ские деятели и хозяйствен-
ные руководители всех 

В наше время, когда критиковать руководите-
лей советского периода стало хорошим тоном 
и при этом совершенно безопасным делом, 
дорогого стоит оценка бывшего начальника 
Главтюменнефтегаза, заместителя министра 
нефтяной промышленности СССР, лауреата Ле-
нинской премии В.И. Грайфера: « В самую пору 
упомянуть по-доброму двух, в разное время 
первых секретарей Тюменского обкома партии 
-Бориса Щербину и Геннадия Богомякова, ко-
торые в буквальном смысле спасли Тюменскую 
область от затопления»

Из книги «Это наша с тобой Биография», 2010 г.

Валерий Исаакович Грайфер

Слева - направо: Г.И. Шмаль, В.И. Грайфер, 
Г.П. Богомяков, В.А. Столяров.
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…Школа находилась в восьми километрах от села, где с родителями жил семиклассник Володя 
Чирсков. Чтобы вовремя попасть на уроки, он уходил из дома засветло. Так на протяжении двух 
лет, без единого прогула - и в жару, и в непогоду. По дороге успевал и пройденный материал 
повторить, и представить, как сядут они с отцом на досуге собирать из подручных «железяк» 
очередной полезный в хозяйстве механизм. Вообще о многом думал целеустремленный паре-
нек, шагая то по осенней хляби, то по скрипучему снегу, одного только никогда не предполагал 
- стать в будущем министром. Но как говорится, человек предполагает, а Бог располагает…

По отцовским стопам
Большая заслуга в 

личностном и профессио-
нальном становлении на-
шего героя принадлежит 
родителям. Его отец, Григо-
рий Григорьевич Чирсков, 
мог бы стать прообразом 
героев для произведений 
таких великих советских 
писателей, как Василий Ак-
сенов или Михаил Шолохов. 
По семейному преданию, 
предки Чирскова-старше-
го были родом из казацкой 
станицы Чирской на Дону. 
И характер он имел класси-
ческий - казацкий. Немно-
гословный, трудолюбивый, 
исключительно ответствен-
ный и беспредельно чест-
ный он мог рубануть с плеча 
так, что мало не покажется, 
если кто-то покушался на 
его принципы. 

Вступив в партию еще в 
1931 году, Григорий Григо-
рьевич до конца своих дней 
свято верил в правоту ле-
нинских идей и победу ком-
мунизма. За это и боролся, 
не думая о последствиях. 
Позже, в своих мемуарах, 
Владимир Григорьевич вос-
произведет слова, которые 
отец произносил, возвра-
щаясь с регулярных райко-
мовских разборок: «Да, я 
- коммунист и обязан под-
чиняться партийной дисци-
плине. Но мной не должны 
командовать люди, не раз-
бирающиеся в деле, которо-
му обучен, которое знаю до-
сконально. И потому глупых 
указаний выполнять не со-
бираюсь!».

В 1938 году механик Григо-
рий Чирсков прошел сокра-
щенный курс Саратовского 
сельскохозяйственного ин-
ститута, казалось бы, ка-
рьера должна была пойти в 
гору, но в этом же году едва 
не угодил под жернова ре-
прессий. Из-за доноса зло-
пыхателей был отстранен 
от работы, семья со дня на 
день ждала его ареста. Спас 
счастливый случай. Григо-
рий Григорьевич написал 
письмо Сталину и передал 
с проверенным человеком. 
До всемогущего адресата 
послание, скорее всего, не 
дошло, но что-то сработа-
ло - в самый последний мо-
мент обвинение сняли. 

По традиции того време-
ни Григория Григорьевича 
с красным знаменем про-
везли по колхозам. И везде 
объявляли, что Чирсков - не 
враг народа, а настоящий 
коммунист. Мария Проко-

ВЛАДИМИР ЧИРСКОВ

фьевна Чирскова, на кото-
рой держался семейный 
быт, была полной противо-
положностью своего ерши-
стого супруга. Окончившая 
всего четыре класса шко-
лы, тихая, чуткая, любящая 
женщина мгновенно улав-
ливала настроение мужа,  
умело сглаживала острые 
углы, делила с ним беды и 
радости. 

Из-за правдолюбия Чир-
скова-старшего, которого 
случившиеся неприятно-
сти не сделали более сго-
ворчивым, паре пришлось 
изрядно поколесить по 
Саратовской области. Их 

Примерно в это же время 
у его сына-первоклассника 
произошло первое знаком-
ство с будущей професси-
ей. Правда, тогда траншею 
керосинопровода Астра-
хань-Саратов, которую на-
чали рыть рабочие, прегра-
див дорогу в школу, Володя 
воспринял, скорее, как до-
садное препятствие. Лишь 
спустя много лет, когда 
нефтегазостроение станет 
смыслом его жизни, а люди 
с этой стройки - коллегами 
и соратниками, он проведет 
символичные параллели.  

Благодаря профессии отца 
Чирсков-младший рано 
увлекся техникой, ведь та-
лантливый механик всегда 
сводил общение с сыном 
к разговорам о машинах. 
Вместо игрушек у Володи 
были шестеренки, винты и 
гайки. Из подручного «же-
леза» они мастерили раз-
личные механизмы. 

Григорий Григорьевич, 
державшийся с сыном на 
равных, при этом воспиты-
вал его в большой строго-
сти и соответствии своим 

Башкирский период
В 1955 году, по окончании 

техникума, молодой специ-
алист Владимир Чирсков до-
бился распределения в трест 
«Туймазынефтестрой», где 
остро ощущалась нехватка 
кадров, а прогнозы добы-
чи были обнадеживающие. 
Но хорошенько вникнуть 
в дело новоиспеченный 
механик строительного 
управления не успел - при-
шла пора служить в армии. 
Три года в строю Владимир 
Григорьевич вспоминает с 
благодарностью. Закалился 

ОТ МЕХАНИКА ДО МИНИСТРА

Счастливая семья. Саратов, 1940 г. Старший сержант - Владимир Чирсков. 
Уфа, 1957 г.

Выпускники Саратовского нефтепромыслового техникума: В. Чирсков, Ю. 
Седов, Ю. Щетинин, С. Агулин, В. Маслов. Саратов, 1955 г.

Талантливый ме-
ханик общение 
с сыном всегда 
сводил к разгово-
рам о машинах. 
Даже вместо 
игрушек у Володи 
были шестерен-
ки, винты и гайки. 
Из подручного 
«железа» отец и 
сын мастерили 
различные меха-
низмы. 

>120 
печатных трудов 
и изобретений

единственный сын Володя 
родился 24 апреля 1935 года 
в селе Питерка, а в школу 
пошел уже на станции Ле-
пихиновка. 

На дворе стоял суровый 
1943 год. Населенный пункт 
находился километрах в ше-
стидесяти от Сталинграда. 
Кровопролитные бои греме-
ли совсем рядом. Станцион-
ные прятались от бомбежек 
по подвалам, а во время за-
тишья работали с удесяте-
ренной энергией. Григорий 
Григорьевич директорство-
вал на Лепихиновской ма-
шинно-тракторной станции, 
обслуживающей окрестные 
колхозы и совхозы. Хму-
рый, осунувшийся, с набух-
шими от недосыпания ве-
ками, он редко появлялся 
дома. Встречаясь с семьей, 
тщетно пытался скрыть, 
как сильно переживает из-
за нахождения в тылу. Чир-
сков несколько раз просил 
руководство направить его 
в действующую армию, но 
получал всегда один и тот же 
ответ: «Твоя боевая задача - 
обеспечить фронт хлебом!». 

принципам. Уже в четыр-
надцать лет Владимир всту-
пил в комсомол. Семья тогда 
жила в селе Каменка, а до 
ближайшей школы было во-
семь километров, которые 
он ежедневно преодолевал 
пешком. В 1951 году Чир-
сков-младший с отличием 
окончил седьмой класс и, 
решив пойти по отцовским 
стопам, поступил в нефте-
промысловый техникум на 
механика, но специализиро-
ваться стал по строительным 
машинам. Григорий Григо-
рьевич выбор сына одобрил. 

Молодожены. Октябрьск, Башкирия. 1959 г.
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рии в те годы начала исто-
щаться, о Западной Сибири 
еще не было слышно. Чем 
восполнить убывающие ре-
сурсы? Надежды связывали 
с месторождением Боль-
шой Арлан, первую нефть 
из разведочной скважины 
которого получили в 1956 
году (она, кстати, до сих пор 
остается действующей).  

Подготовка промышлен-
ной эксплуатации Арлан-
ского месторождения, куда 
в состав треста ««Башнефте-
промстрой» перебазирова-
ли «тройку», стала задачей 
номер один. В сжатые сроки 
силами треста были созда-
ны все условия для работы 
нефтяников: построены 
базы бурения и нефтепро-
мыслов, базы снабжения. В 
1958 году стартовала проб-
ная эксплуатация промыс-
ла, по нефтепроводу протя-
женностью 240 километров 
на Уфимский нефтеперера-
батывающий завод пошло 
сырье. За ударную работу 

коллектив «Башнефтепром-
строя» был награжден ор-
деном Трудового Красного 
Знамени.

В марте 1959 года в окрест-
ности села Касево, располо-
женного близ Арланского 
месторождения, пришел 
санный поезд с грузом пер-
вой необходимости. Им ру-
ководил Владимир Григо-
рьевич Чирсков. Уже летом 
в полях смонтировали пер-
вые башенные краны. Жить 
приходилось в палатках, 
бараках, что не помешало 
в том же 1959 году переи-
меновать село Касево в Не-
фтекамск. А через два года в 
чистом поле вырос крупный 
рабочий поселок.  

Одиннадцатилетний баш-
кирский период Владимир 
Григорьевич вспоминает 
с особой теплотой и тре-
петом, ведь на этой благо-
датной земле произошли 
самые важные счастливые 
и печальные события его 
жизни. Здесь он прошел 
профессиональную школу, 
не отрываясь от производ-
ства, получил образование 

в Московском финансово - 
экономическом институте. 
В Нефтекамске у супругов 
Чирсковых родилась дочь 
Ирина. Здесь же в 1962 году 
Владимир Григорьевич по-
хоронил горячо любимого 
отца. 

  
Испытание Севером

В апреле 1966 года на 
XXIII съезде партии прозву-
чал призыв к решительному 
наступлению на Тюменский 
Север. В областной столи-
це организовали первый 
строительный главк - «Глав-
тюменнефтегазстрой». Его 
главным инженером стал 
управляющий башкирским 
трестом Юрий Петрович Ба-
талин. Он и предложил на-
шему герою поработать на 
тюменщине. 

Уже осенью 1966 года но-
воиспеченный начальник 
отдела механизации Чир-
сков не без волнения при-
ступил к своим обязанно-
стям. Предстояло решать 
грандиозные задачи на 
бескрайней и сложной для 
промышленного освоения 
территории. Но с каждой 
новой командировкой для 
знакомства с условиями 
работы и состоянием тех-
ники на Севере - настрое-
ние Чирскова падало. Ни-
когда еще не доводилось 
ему видеть столько новых 
машин, доведенных до со-
стояния металлолома. Экс-
плуатирующим технику 
предприятиям было не до 
надлежащего ремонта и 
содержания. Их первосте-
пенной задачей было дать 
как можно больше сырья и 
магистралей. Тогда-то Чир-
сков с Баталиным и пришли 
к выводу: дорогостоящая 
тяжелая техника должна 

Время и место рождения: 
24 апреля 1935 года, станция 
Питерка, Питерский район, Сара-
товская область
Образование: окончил Сара-
товский нефтепромысловый 
техникум, Всесоюзный заочный 
финансово-экономический ин-
ститут; доктор технических наук, 
профессор
Основные вехи: министр строи-
тельства предприятий нефтяной 
и газовой промышленности СССР 
(1984- 1991 годы); член Бюро по 
топливно-энергетическому ком-
плексу Совета Министров СССР 
(1986-1991 годы)
Занятия в постсоветские годы: 
президент Внешнеэкономической 
ассоциации «Внештрубопровод-
строй» (1991-2005 годы), прези-
дент Российского союза нефте-
газостроителей (с 2005 года по 
настоящее время)
Самые дорогие награды: орден 
Ленина. Хотя, конечно, мне дороги 
и звания лауреата Ленинской и 
Государственной премий, премий 
Совета Министров СССР
Продолжатели дела в семье: внук, 
Владимир Александрович Чир-
сков, успешно окончил Российский 
государственный университет 
нефти и газа имени И.М. Губкина 
по специальности «сооружение и 
ремонт магистральных газонефте-
проводов и хранилищ» и будет 
продолжать мое дело.

Владимир Григорьевич 
Чирсков

У памятника Бариса Евдокимовича Щербины. 
Тюмень, 2006 г.

Газопровод Уренгой-Помары-Ужгород, 
Тюменская область, 1983г.

В.П. Малюгин, Ю.К. Шафранник, В.Г. Чирсков. По дороге в капитализм. 
Швеция, 1992г.

Тюмень. 1968 г.

Б.Е. Щербина, Г.П. Богомяков, М.В. Чижаевский, В.Г. Чирсков, 
И.П. Варшавский, Тюменская обл. 1986г.

Министры СССР справа налево: Г. Колмагоров, Н. Паничев, М. 
Шкабардня, Е. Козловский, В. Чирсков, А. Ежевский, Ю. Баталин. 
Москва, Президент-Отель. 2012 г.

Чудесная Италия. Сирмионе. 2010 г.

быть сосредоточена в руках 
специализированной орга-
низации, которая займется 
исключительно ее содер-
жанием и ремонтом, иначе 
тюменская стройка превра-
тится в огромную свалку 
преждевременно загублен-
ной техники. Приказ о соз-
дании треста «Тюменьгаз-
механизация» был издан в 
апреле 1967 года. 

Каждый строящийся на 
Севере объект был своего 
рода крепостью, взятие ко-
торой требовало огромных 
сил, хитроумия и упорства. 
И люди шли к достижению 
поставленных целей. Вес-
ной 1973 года в эксплуата-
цию был сдан нефтепровод 
Самотлор-Альметьевск диа-
метром 1220 миллиметров, 
протяженностью 2130 кило-
метров. Строительство, не-
смотря на сложные природ-
но-климатические условия, 
прошло успешно благодаря 
близости к центру событий 
штаба управления, уверен-
ной работы экономических 
рычагов управления и на-
личия постоянных коллек-
тивов. В совокупности эти 
обстоятельства навели на 
мысль о создании в Тюмени 
главного территориального 
производственного управ-
ления по строительству ма-
гистральных трубопроводов 
в районах Севера и Запад-
ной Сибири. Начальником 
новой организации назна-
чили Владимира Григорье-
вича Чирскова.

В работе управления были 
и победы, и досадные про-
машки, которые приходи-

лось исправлять, набивая 
синяки и шишки. Напри-
мер, с обустройством Са-
мотлора. Территория зна-
менитой кладовой «черного 

золота» была опутана па-
утиной стальных артерий. 
Сеть эта становилась все 
гуще, ведь добыча росла. В 
1974 году Самотлор и его 
месторождения-спутники 
должны были дать стране 
более 70 процентов приро-
ста добычи нефти. «Глав-
с и бт ру б о п р о в од ст р о ю » 
поручили удлинить «пау-
тину» на пятьсот с лишним 
километров. Но трассовики 
не справились… В Нижне-
вартовском горкоме КПСС 
состоялось экстренное засе-

дание штаба. Председатель-
ствовал второй секретарь 
обкома партии Геннадий 
Иосифович Шмаль. Руково-
дители нефтегазодобыва-

ющего управления пришли 
предъявить трассовикам 
иск. За длинным столом  все 
друг друга знают, настрое-
ние у людей - хуже некуда. 

- Если не будет труб, - по-
дытожил свое выступление 
начальник нефтегазодо-
бывающего управления, 
- страна лишится четырех 
миллионов тонн нефти!

И тут, словно плотину 
весной прорвало. Прямо на 
заседании стали решаться 
«неразрешимые» вопросы. 
Штаб изъявил готовность 

морально и физически, под-
готовился к жизни в любых 
условиях. 

После службы Владимир 
вернулся в «Туймазынефте-
строй». Вскоре его назна-
чили главным механиком 
строительного управления 
№3. «Тройка» была хорошей 
кузницей кадров. Из нее 
вышла целая плеяда гра-
мотных специалистов и та-
лантливых руководителей. 
Но самое главное, именно 
здесь произошла судьбо-
носная встреча с Марией 
Владимировной Федоровой. 
Единственная в управле-
нии девушка-прораб была 
комсомольским вожаком и 
заводилой. В остроумную, 
энергичную и обаятельную 
Машеньку многие были 
влюблены. Ее же выбор пал 
на Владимира, и в апре-
ле 1959 года пара сыграла 
скромную, но очень веселую 
свадьбу. С тех пор супруги 
стали неразлучны. 

Нефтеносная жила Тата-

В  сентябре 1973 года состоялась моя первая поездка 
совместно с Оруджевым. Летели на вертолете, на 

борту которого находились также первый секретарь 
Тюменского обкома Г. П. Богомяков, начальник газового 
главка Е. Н. Алтунин и др.

25 сентября наш вертолет опустился в излучине реки 
Ево-Яхи недалеко от домика линейного обходчика 
телефонной связи Москва — Игарка. Хотя стояла осень, 
но снега было по щиколотку. Достали карту, начали 
определять место для закладки нового города.
Оруджев раньше других понял значимость этого 
момента. Он подозвал к себе своего помощника Н. И. 
Белого.
— Послушай, Николай Иванович, возьми ягель с того 
места и положи мне в кабинете. Пусть напоминает о 
том, что было на месте города, который мы, несомненно, 
построим. Но нужно еще и по-другому отметить это 
необычное событие. Давайте ракетницу.

Из вертолета принесли ракетницу, и Оруджев сделал 
из нее несколько выстрелов вверх, дал выстрелить 
Богомякову.
— Чего-то не хватает. Видимо, нужно «обмыть» это 
событие, — решил Сабит Атаевич. — Принесите коньяк.
Коньяк принесли, всем налили понемногу. Но выпить не 
успели.
— Как можно такое большое дело, как начало освоения 
крупного месторождения и закладку города, начинать 
без женщины, — продолжал рассуждать Оруджев. — 
«Позовите стюардессу». Пошли за стюардессой, а она 
в туфельках. Пришлось нести ее на руках. Расчистили 
место, поставили на землю, поднесли бокал.
— Вот теперь все в порядке. Так давайте же выпьем 
за рождение нового города на карте нашей страны! — 
торжественно провозгласил Сабит Атаевич. Это было 
начало Нового Уренгоя и Уренгойского производственного 
объединения по добыче газа, которому затем присвоили 
имя С. А. Оруджева.

На месте закладки Нового Уренгоя: П. С. Иванов, В. В. Стрижов, В. Г. 
Чирсков, Е. Н. Алтунин, Г. П. Богомяков, С. А. Оруджев, А. Н. Гурьев, В. Н. 

Тюрин, Е. Ф. Козлов, Н. И. Белый, В. Д. Батазовский, Г. А. Шемраев

Предстояло ре-
шать грандиозные 
задачи на бес-
крайней и слож-
ной для промыш-
ленного освоения 
территории. Но 
с каждой новой 
командировкой 
для знакомства с 
условиями рабо-
ты и состоянием 
техники на Севе-
ре - настроение 
Чирскова падало. 
Никогда еще не 
доводилось ему 
видеть столько 
новых машин, 
доведенных до 
состояния метал-
лолома.

Каждый строящийся на Севере объект 
был своего рода крепостью, взятие ко-
торой требовало огромных сил, хитроу-
мия и упорства. И люди шли к достиже-
нию поставленных целей.
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мобилизовать для трассо-
виков бульдозеры и везде-
ходную технику, начальни-
ку ОРСа приказано было 
выдать рабочим дефицит-
ные колбасу и сгущенное 
молоко, трассовикам - пе-
ресмотреть условия сорев-
нования: итоги подводить 
каждый день, премировать 
людей за перевыполнение 
суточных заданий.

- Основные линейные ра-
боты должны быть закон-
чены за две недели, - сказал 
в заключение Г.И. Шмаль. - 
Будем ориентироваться на 
25 апреля.

А 26 апреля главк получил 
телефонограмму: «ПЯТЫМ 
СТРОИТЕЛЬНО-МОНТАЖ-
НЫМ УПРАВЛЕНИЕМ И 
СТРОИТЕЛЬНО-МОНТАЖ-
НЫМ УПРАВЛЕНИЕМ ПОД-
ВОДНО-ТЕХНИЧЕСКИХ 
РАБОТ ГАЗОПРОВОД МЕД-
ВЕЖЬЕ-НАДЫМ (ВТОРАЯ 
НИТКА) ПОДГОТОВЛЕН К 
ИСПЫТАНИЮ...». Так Вла-
димир Чирсков и тысячи 
других, увлеченных сво-
им делом специалистов, 
постигали науку управ-
ления производством од-
ной из самых крупных в 
мире топливно-энергети-
ческих провинций. Оце-
нивая пройденное, наш 
герой подчеркнет, что это 
был один из труднейших, 
но счастливейших перио-
дов его жизненного пути. 
Работа в Западной Сибири 
помогла найти много вер-
ных помощников и друзей, 
окончательно определив 
его место в жизни…

 
И не было им равных!
Объемы добычи в Запад-

ной Сибири с каждым годом 
увеличивались. Координи-
ровать работу из москов-
ского «кабинетного далека» 
становилось все сложнее. 
В результате возникла не-
обходимость создать в об-
ластной столице штаб тю-
менской стройки - главное 
производственно-распо-
рядительное управление. 
Оно должно было подчи-
няться курирующему все 
без исключения вопросы 
заместителю министра. Им 
решили сделать Владимира 
Григорьевича Чирскова. Не 
без сожаления наш герой 
принял новое назначение, 
ведь за годы работы всем 
сердцем полюбил Тюмен-
ский Север, сжился с ним. К 
тому же еще не было дове-
дено до ума многое из того, 
что он задумал для дальней-

На данный момент В.Г. Чирсков Почет-
ный Президент Российского Союза «Не-
фтегазостроителей», занимается объеди-
нением организаций этого направления 
и активацией их деятельности на разви-
тие ТЭК России, является доктором тех-
нических наук, профессором, автором и 
соавтором свыше 120 печатных трудов 
и изобретений в области строительства 
нефтяной и газовой промышленности. 

Ваше имя, Ваши дела навечно золотыми буквами вписаны в 
историю Тюменской области, Западно-Сибирского топлив-
но-энергетического комплекса и всей страны. Лидер от Бога и 
человек дела - Вы всегда были и есть в центре событий, про-
исходящих в стране, регионе, отрасли, и при этом, несмотря 
на смену идеологии, по-прежнему остаетесь верным избран-
ному еще в молодости жизненному принципу: прежде думай 
о Родине, а потом о себе. Ваш высокий профессионализм, 
компетентность и ответственность в работе, простота, поря-
дочность, честность и доброта в отношениях с окружающими 
людьми вызывают глубокое уважение к Вам у всех, кому 
посчастливилось знать Вас, общаться с Вами и учиться у Вас. 
Пусть и дальше еще много-много лет так же ярко проявляются 
Ваши прекрасные деловые и человеческие качества. Желаем 
Вам и Вашим близким здоровья, счастья, удачи, благополучия, 
исполнения желаний и планов. Спасибо Вам, Владимир Григо-
рьевич, за то, что Вы были и есть в нашей судьбе.

Владимир Малюгин о Чирскове

шего развития «Главсибтру-
бопроводстроя». Да и семья 
его, убоявшаяся столичной 
сутолоки, категорически 
воспротивилась переезду в 
Москву. Но он все-таки со-
стоялся…

Первой задачей Владими-
ра Григорьевича в должности 
замминистра стало заверше-
ние уренгойской стройки 
Вынгапур-Челябинск и по-
дача голубого топлива. 31 де-
кабря 1978 года магистраль 
вступила в строй. На протя-

жении пяти последующих 
лет Чирсков курировал все 
стройки Западной Сибири, 
на которых в то время рабо-
тало свыше 200000 человек. 
Это было время расцвета са-
мого крупного нефтегазово-
го комплекса страны и мира. 

В январе 1984 года Б. Е. 
Щербину назначили заме-
стителем Председателя Со-
вета Министров СССР - на 
Владимира Григорьевича 
как на его первого заме-
стителя возлагается испол-
нение обязанностей ми-
нистра. А в первых числах 
февраля, как гром среди яс-
ного неба, для нашего героя 
прозвучало: утвержден в 
должности министра стро-
ительства предприятий 
нефтяной и газовой про-
мышленности Советского 
Союза. На тот момент ему 
еще не было 49 лет. 

За семилетний период 
работы самый молодой 
представитель последнего 
советского кабинета ми-
нистров внес огромный 
личный вклад в создание 
Западно-Сибирского не-
фтегазового комплекса. 
При его непосредственном 
участии в сложных природ-
но-климатических услови-
ях в самые сжатые сроки 
была создана нефтегазо-
добывающая база страны, 
которая продолжает зани-
мать лидирующие позиции 
в добыче углеводородного 
сырья.  

Руководители главков и члены коллегии 
Миннефтегазстроя СССР. Москва, 1990 г.

С мамой Марией Прокопьевной и женой 
Марией Владимировной. Успенское. 1994 г.

На 80-летнем юбилее Владимира Григорье-
вича. Москва, ресторан «Наполеон» 2015 г.

Правительство Советского Союза. 1985 г.

Материал подготовлен благодаря коллективу 
АО «Тюменнефтекомплектгазстрой»

Один чудак из партии геоло
гов

Сказал мне, вылив грязь из
 сапога:

«Послал же бог на головы нам
 олухов!

Откуда нефть, когда кругом
 тайга?!

Сколь денег - в прорву!.. Лу
чше бы на тыщи те

Построить детский сад не бере
гу!

Вы ничего в Тюмени не оты
щите,

В болото вы вгоняете деньгу!
»

И шлю депеши в центр из Тю
мени я:

«Дела идут, все боле-менее!
Мол, роем землю, но пока у м

ногих мнение,

Что меньше «более» у вас, а 
больше «менее».

    А мой рюкзак
    Пустой на треть,
    А с нефтью как?
    - Да будет нефть!

Давно прошли открытий эпид
емии,

И с лихорадкой поисков - бор
ьба.

И дали заключенье в академи
и:

«В Тюмени с нефтью - полн
ая труба!»

Нет Бога нефти здесь - перек
очую я.

Раз Бога нет, то нет и коро
ля.

Но только вот нутром и носом
 чую я,

Что подо мной не мертвая з
емля.

И шлю депеши в центр из Тю
мени я:

«Дела идут, все боле-менее».
Мне отвечают, что у них слож

илось мнение,

Что меньше «более» у нас, а
 больше «менее».

    Пустой рюкзак
    Доели снедь.
    А с нефтью как?
    - Да будет нефть!

И нефть пошла, мы, по болот
ам рыская,

Не на пол-литра выиграли сп
ор!

Тюмень, сибирь, земля Хант
ымансийская

Сквозила нефтью из открыт
ых пор.

Моряк, с которым столько пер
еругано,

Не помню уж, с какого кораб
ля,

Все перепутал и кричал исп
уганно:

«Земля! глядите, братики, зе
мля!»

И шлю депеши в центр из Тю
мени я:

«Дела идут, все боле-менее».
Мне не поверили, и оставалось

 мнение,

Что меньше «более» у нас, а
 больше «менее».

Владимир Высоцкий. 1978

«Тюменская нефть».
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Виталий Аксенов:
МОГУЩЕСТВО РОССИЙСКОГО КИНО 
БУДЕТ ПРИРОСТАТЬ ТЮМЕНЬЮ!

Это не мы сказали, так говорит Москва о первом фильме из цикла «Титаны» Регионального бла-
готворительного фонда «Ветеран нефтегазстроя» по Тюменской области. На XII Международном 
фестивале документальных фильмов и телепрограмм «Победили вместе» в Севастополе фильм 
«Богомяков» завоевал престижную награду. На конкурс участники прислали 400 фильмов и про-
грамм из 23 стран, включая Австралию и Канаду. К финалу добралось 40 фильмов, по итогам опре-
делили 12 победителей в разных номинациях. «Богомяков» получил главную награду. О поездке 
тюменской делегации в Крым нам рассказал президент Фонда «Ветеран нефтегазстроя» Виталий 
Михайлович Аксенов.

по линии евразийской ака-
демии, и по линии Черно-
морского флота. Сегодня на 
Тюменской земле костяком 
Фонда являются его участ-
ники, которых 126 человек. 
И сегодня мы расширяем 
границы своей деятельно-
сти. В 2017 году планируем 
поездку в Крым на подшеф-
ный Тюменской области сто-
рожевой корабль «Ладный».

- На сегодняшний день 
126 участника, кто эти 
люди? 

- Люди разные и по возра-
сту и по профессии, но род-
ные по духу, по отношению к 
людям, к делам благотвори-

тельности.
- Кто может стать участ-

ником Фонда? 
- По большому счету 

любой может  напи-
сать заявление и по-
проситься в Фонд. 
Процедура извест-
на - заявление рас-
сматривает собра-
ние учредителей. 
На сегодня, я думаю, мы 
не имеем права это-
му душевному 
порыву отказы-
вать. Поэтому 
принят каж-
дый, кто встал 
на этот путь, 
кто пришел к 

нам. Далее - небольшое со-
беседование: расширение 
кругозора деятельности как 
нашей, так и потенциально-
го участника, то есть сверка 
позиций обеих сторон. Как 
правило, мы, с полуслова 
друг друга поняв, прини-
маем человека участником 
Фонда в течение 2-3 дней 
и увлекаем в большие госу-
дарственные исторические 
процессы. 

- Какой основной вид 
деятельности фонда, чем 
он полезен для людей и 
конкретно для ветера-
нов?

- Да, в первую очередь, 
Фонд и создавался для ве-
теранов. Чтобы быть по-
лезным пенсионерам, ве-
теранам войны, труда. Но, 
прежде всего, его важность 
с моральной точки зрения - 
человек не забыт. И в этом 
плане даже не деньги греют 
душу ветерану, а то, что о 
нем помнят, ему звонят, его 
поздравляют, приглашают 
на разные мероприятия. А 
уже вторым этапом, конеч-
но, к определенным исто-
рическим и юбилейным 
датам человек получает и 
материальное благо. Но се-
годня деятельность Фонда 
невольно вышла за рамки 
прямой благотворительно-
сти.

- Фонд восстанавливает 
утерянные документы…

- Этот вид деятельности по-
лучил название «наградной», 
и он включен в устав отдель-
ным разделом. Мы стараемся 
помочь  незаслуженно оби-
женным людям, например, 
человек заслуженно прора-
ботал 35 лет и, естественно, 
имеет право претендовать на 
какие-то льготы, звание ве-
терана. Но для этого за пле-
чами должна быть награда, 

которая позво-
лила бы этого 
человека офор-
мить на звание 

ветерана, но 
ее нет. Мы эту 
ошибку стара-
емся исправить 

- за последние 
два года около 
30-ти человек 

были пред-
ставлены по 

различным направ-
лениям к наградам 
разного уровня. Есть 

благодарственные 
письма и города, и 

областной думы, на-

грады по линии Российского 
союза строителей, союза не-
фтегазостроителей, по линии 
фонда Виктора Ивановича 
Муравленко. Буквально, се-
годня мы через Союз нефте-
газостроителей получили до-
кументы на четырех человек 
на звание «Заслуженный не-
фтегазостроитель».

- Вы говорите, деятель-
ность Фонда со временем 
начинает расширяться, 
становится больше участ-
ников. Так, при вашей не-
посредственной поддерж-
ке был создан фильм, 
расскажите об этом. 

- Важно понимать, что 
на сегодняшний день 126 
человек обслуживают ве-
теранское движение, а на 
учете состоит 1570 ветера-
нов, но эта цифра тенден-
ции к росту практически 
не имеет:  одни уходят, как 
говорится, в  мир иной, а 
другие приходят в связи 
с пенсионным возрастом, 
добавляются ветераны тру-
да. Единственное, что тает 
на глазах - это количество 
участников Великой Отече-
ственной войны. В большой 
Тюменской области сегодня 
их 126 человека, у нас в фон-
де - 12 человек. И по фильму 
именно это крыло вошло в 
цикл «Титаны» с целью уве-
ковечения памяти. Вообще 
в целом нужно сказать, что 
цикл «Титаны» в рамках 
программы «Славим чело-
века труда», которую в окру-
ге возглавил полномочный 

представитель Президента 
Игорь Рюрикович Холман-
ских, работает отдельным 
крылом.

Эта работа набирает обо-
роты, а сама программа за-
служивает внимания даже 
на региональном уровне. 
Мы считаем, что областной 
Общественный фонд им. 
В. И. Муровленко на одной 
чаше весов с программой 
нашего Фонд из цикла «Ти-
таны». Сегодня мы идем 
дальше: продолжается ра-
бота по съемке следующе-
го фильма об этих герои-
ческих периодах и людях. 
Здесь  мы уже поднимаемся 
на уровень даже не россий-
ский, а международный – 
участие в Международном 
фестивале документальных 
фильмов и телевизионных 
программ «Большая Евра-
зия». Я считаю, что  участие 
в крымском кинофестивале 
– это большой и достойный 
вклад в дела нашей области 
и региона, которые сегодня 
и так светятся победами и 
участием в мероприятиях 
спортивной направленно-
сти. Для людей это что-то 
новое и интересное! 

- Вы приехали в Крым, 
подали заявку на Меж-
дународный кинофести-
валь, получили главный 
приз. Какие знакомства, 
впечатления у вас там 
возникли?

- Ну, во-первых, мы 
практически все впервые 
по-настоящему побывали 

в Крыму. Семеро из вось-
ми вообще там никогда не 
были (я в свое время этот 
край повидал, но не успел 
проникнуться им). Вы 
представляете, с каким об-
щим чувством патриотиз-
ма люди ехали знакомиться 
с этой землей, особенно по-
сле исторического присое-
динения Крыма к России? 
Знаете, эти чувства не да-
вали и не дают покоя до сей 
поры! 

Крым, Севастополь… 
Севастополь – это вооб-
ще отдельная песня исто-
рии России. Мы познали 
эту землю, можно сказать, 
подпитались патриотиче-
скими чувствами, позна-
комились со многими ува-
жаемыми людьми, в том 
числе и по линии фести-
вальной. Это одна сторона, 
и мы  продолжаем дружить, 
расширять свои связи. А с 
другой стороны, мы позна-
комились с представителя-
ми Черноморского флота от 
руководства - заместитель 
командующего Черномор-
ского флота - до команди-
ров крейсеров. И сегодня 
эти знакомства тоже про-
должают развиваться по 
обоюдной инициативе: мы 
с удовольствием общаемся, 
перезваниваемся, пишем 
письма.

- Виталий Михайлович, 
и последний вопрос. Вы 
побывали на гвардей-
ском ракетном крейсере 
«Москва» на большом де-

В Крыму я побывал 
впервые, в составе деле-
гации ветеранов Нефтега-
зостроителей Тюменской 
области. Посетили Симфе-
рополь, Севастополь, Ялту 
и эта поездка в Крым по-
лучилась просто уникаль-
ная. Думаю, что ее повто-
рить просто невозможно. 
В таком формате, как она 
состоялась, по насыщенно-
сти встреч и экскурсий, по 
торжественности момента. 
Основная тема общения 

участников была конеч-
но связана с Крымом, с 
тем душевным порывом 
который испытал навер-
ное каждый россиянин. 
В рамках поставленных 
задач мы посетили Кадет-
ский корпус, корабли БДК 
«Ямал» и гвардейский ра-
кетный крейсер «Москва». 
У меня восприятие Воен-
но морского флота России 
сейчас другое. Меня, лич-
но, экскурсии впечатлили 
до глубины души

Геннадий Размазин

сантном корабле «Ямал». 
Расскажите об этом…

- На большой десантный 
корабль «Ямал» мы попали 
при прямой организации 
со стороны заместителя 
командира сторожевого ка-
тера «Ладный» Владимир 
Николаевича Прищепы, 
который стал участником 
Фонда, а также при под-
держке руководства евра-
зийского фестиваля в лице 
Валерия Давыдовича Рузи-
на. После хотели посетить 
подшефный Тюменской об-
ласти сторожевой корабль 
«Ладный», к сожалению, он 
был в походе. И нам пред-
ложили посетить гвардей-
ский ракетный крейсер 

«Москва». Впечатлений на-
долго хватит! В целом на 
сегодняшний день нет со-
мнений, что отношения на-
шей организации и Крым-
ского полуострова в лице 
командования Черномор-
ского флота в дальнейшем 
будут только углубляться 
и крепнуть. И пусть наша 
дипломатическая миссия 
небольшая - нам это, на-
верное, необходимо: быть 
скромной строчкой в об-
щей масштабной програм-
ме региона. На следующий 
год, рассчитываем еще раз 
вернуться в Севастополь и 
обязательно посетить ко-
рабль, подшефный Тюмен-
ской области.

материальной поддержки 
ветеранов, большое внима-
ние Фонд уделяет пропа-
ганде достижений нефте-
газостроителей в создании 
топливно-энергетического 
комплекса страны. Мы ор-
ганизуем создание и уста-
новку памятных досок, па-
мятников, памятных книг, 
брошюр, публикаций о вы-
дающихся работниках от-
расли. 

Если говорить об этой, ки-
нофестивальной линии раз-
вития, разве не здорово, что 
фильм был удостоены столь 
высокой награды? В целом 
поездка в Крым имеет не-
сколько ветвей развития: и 

-Виталий Михайло-
вич, ни для кого 

не секрет, что ветераны- 
нефтегазос троители 
- это особая самоотвер-
женная категория трудя-
щихся. Не менее значи-
ма на сегодняшний день 
деятельность, которую ве-
дет ваш Фонд в части мо-
ральной и материальной 
поддержки ветеранов. 
Участие в кинофестивале 
- это из ряда вон выходя-
щее событие или все-таки 
определенный этап пла-
номерного развития Фон-
да?

- Мы движемся поэтап-
но. Помимо моральной и 

Тюменская делегация на борту ракетного 
крейсера «Москва», Севастополь, 2016 г.

Ракетный крейсера «Москва», Севастополь, 
2016 г.

Левадийский дворец, Ялта, 2016 г.Ласточкино гнездо, Ялта. 2016 г.
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Василий Кель:
Я ВЛЮБЛЕН В СВОЮ ПРОФЕССИЮ. 

И ЭТО ВЗАИМНО!
Предки Василия Фёдоровича Келя приехали в Российскую империю в 1696 

году строить корабли для Азовских походов Петра I. Об этом свидетельствовала 
старинная рукописная книга, которая передавалась из поколения в поколение. В 
круговерти трагических событий и испытаний, которые принес советским немцам 20 
век, не пощадивший и семью нашего героя, реликвия была утрачена. Возможно, она 
ещё найдётся, ведь рукописи, как известно «не горят». Но и из имеющейся скудной 
информации о прошлом и исчерпывающей, о настоящем, можно судить, как много 
сделала семья Кель для процветания своей новой родины. 

Крест дается по силам. 
Дед Василия Фёдоро-

вича Келя, Гавриил, был ро-
весником вождя мирового 
пролетариата. Родился он в 
Воронежской области, в селе 
Рыбное или Рыбенсдорф, 
как называли его местные. 
Жили здесь земледелием 
и скотоводством, особенно 
пользовался спросом выра-
щиваемый табак и аромат-
ный сыр. 

Чтобы узнать историю 
своего рода, Василий Фёдо-
рович, сделал запрос в мест-
ные архивы. В документах 
первой ревизской сказки 
(поимённые списки насе-
ления), составленной в Во-
ронежской губернии в 1742, 
значилось, что в Рыбном 
жило четыре семьи по фа-
милии Кель.У всех была тьма 
ребятишек. В 1850 году мно-
гие жители Рыбного снялись 
с места. Многодетным нем-
цам стало не хватать земли, 
да к тому же по селу пронёс-
ся страшный пожар. В итоге 
часть жителей Рыбенсдор-
фа основала несколько по-
селений в Ейском регионе 
(территория современного 
Краснодарского края). 

 Дед Василия Фёдоровича 
рано остался сиротой. В 10 
лет он покинул родное село 
и кочевал в поисках лучшей 
доли. Маршрут его, скорее 
всего, зависел от дислока-
ции родственников и зем-
ляков. У него последнего и 
видели семейную реликвию 
- рукописную книгу, в ко-
жаном переплете. Отец Ва-
силия Федоровича родился 
уже на Кавказе, а сам Васи-
лий, появился на свет в 1936 
году, когда семья уже жила 
в Новопокровском районе 
Краснодарского края, на ху-
торе, именуемом колхозом 
Тельмана. 

 До войны родители наше-
го героя крестьянствовали, 
но Великая Отечественная 
нарушила этот созидатель-
ный уклад. В 1941 году по 
приказу Иосифа Сталина 
всех советских немцев де-
портировали из мест посто-
янного проживания. Попала 
под жернова и семья Кель. 
Отца, Федора Гаврилови-
ча, отправили на фронт, а 
его супругу Екатерину Ан-
дреевну вместе с сыном и 
другими членами семьи 
под конвоем, вооруженным 
винтовками, увезли по же-
лезной дороге в Казахскую 
ССР, Павлодарскую область. 
По пути поезд с вынужден-

ными переселенцами бом-
били. Особенно врезалась в 
память юного Васи, как на 
одном из разъездов увидел 
окровавленное тело убитого 
ребенка. 

В октябре 1941 года при-
были в Павлодарскую об-
ласть. В селе Александровка, 
находившемся за 120 км от 
станции, людей рассели-
ли на квартиры к местным 
жителям. А в 1943 году Ека-
терину Андреевну мобили-
зовали в трудовую армию. 
Василий остался на попече-
нии семидесятилетней ба-
бушки. Прокормить внука 
ей было не по силам. Пока 
не закончился нехитрый 
домашний скарб и одежда, 
меняли все это на продукты. 
А потом стали в буквальном 
смысле пухнуть от голода. 
От смерти спасли два капка-
на, которые Василий ставил 
на сусликов. Ими и пита-
лись. 

В Казахстане Василий по-
шел в первый класс. Главной 
«наукой» конечно же, была 

военная подготовка. Под 
руководством инвалида-во-
енрука мальчишки рыли 
окопы, делали деревянные 
винтовки, шли в атаку, бра-
ли в плен. В 1946 из трудар-
мии вернулась Екатерина 
Андреевна. Она сразу же 
начала искать мужа. Узна-
ла, что тем же приказом 
Сталина он и другие нем-
цы были сняты с фронта и 
отправлены на трудовые 
работы. Нашли Фёдора Гав-
риловича в Ивдельском рай-
оне Свердловской области 
на строительстве железной 
дороги к разрабатываемым 
рудникам близ поселка По-
луночное. Осенью 1946 года 
Василий с матерью прибыли 
на место. И началась для се-
мьи бедная, полная тяжело-

го труда жизнь под мирным 
небом. 

Фёдор Гаврилович - чело-
век необыкновенной силы, 
трудолюбия и чести стал для 
сына непререкаемым ав-
торитетом во всём. Самым 
страшным для парнишки 
было огорчить отца. И не 
потому, что Василий боял-
ся получить за это физиче-
ское наказание. Нет! Глава 
семьи и пальцем ни разу не 
тронул сына. Хватало одно-
го только разочарованного: 
«Эх ты, шалопай!», чтобы у 
Келя-младшего надолго ис-
портилось настроение.

Особенно запомнился ему 
такой случай. Как-то для 
домашних нужд понадоби-
лись доски. Начальником 
лесопилки работал хороший 

Фёдор Гаври-
лович - человек 
необыкновен-
ной силы, трудо-
любия и чести 
стал для сына 
непререкаемым 
авторитетом во 
всём. Самым 
страшным для 
парнишки было 
огорчить отца.

-Родился 10 февраля 1936 года в колхозе им. Тельмана Новопокровского 
р-на Краснодарского края;
-Окончил Талицкий лесотехнический техникум (1962), Тюменский 
индустриальный институт (1989), инженер-механик.;
1955-1958 гг. – служба в Советской армии;
1958-1959 гг. – зольщик электростанции Полуночного рудоуправления 
Ивдельского района Свердловской обл.; 
1959-1962 гг. – моторист, слесарь-монтажник, машинист экскаватора на 
строительстве Ивдельского гидролизного завода; 
1962-1966 гг. – механик участка СУ-7 треста «Татнефтегазпроводстрой»; 
1966-1973 гг. – ст. прораб, главный механик, заместитель начальника СУ-6 
треста «Союзмонтажгаз»; 
1973-1977 гг. – начальник СУ-3 треста «Средазнефтегазмонтаж»; 
1977-1982 гг. – заместитель управляющего, управляющий трестом 
«Тюменнефтегазмонтаж»; 
1982-1988 гг. – управляющий треста «Уренгойгазмонтаж»; 
1987-1988 гг. – начальник объединения «Сибгазкомплектмонтаж»; 
1988 г. – первый заместитель начальника, начальник, генеральный 
директор ОАО «Сибкомплектмонтаж». 

Резюме

С отцом Федором Гавриловичем во время 
отпуска из армии.

Ставрополь, 1966 г.
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знакомый отца, Вадим Ан-
дреевич Малышев. Пошли 
спрашивать у него строй-
материал. По дороге лежало 
много свежераспиленных 
досок (шёл то ли ремонт 
железной дороги, то ли ещё 
какие-то работы), и главное 
никого нет - бери и уноси 
домой всё, что под руку по-
палось. 

- Давай возьмем эти до-
ски, что спрашивать то 
ходить? – предложил сын и 
тут же осёкся, уколовшись 
о гневный взгляд отца. 

- Ты их сюда положил, 
чтобы брать? - спросил воз-
мущённо Фёдор Гаврилович, 
и ледяным голосом добавил 
- Запомни раз и навсегда, 
забирать можно только 
то, что сам положил. 

Особая тема для Василия 
Фёдоровича – мама. Сложно 
даже представить, что она 
пережила, когда мужа за-
брали на фронт, а сама она 
отправилась с маленьким 
сыном на руках в ссылку в 
далёкий Казахстан. А сколь-

ко слёз пролила в разлуке с 
семьёй в трудармии, сколь-
ко здоровья потеряла! Но 
ведь не зря говорится, что 
господь каждому дает крест 
по его силам. Суровые жиз-
ненные испытания сдела-
ли её не по годам мудрой, 
научили беречь тепло до-
машнего очага и близких. И 
она стала настоящим анге-
лом-хранителем для своей 
семьи, умело вела хозяй-
ство, а как вкусно готовила 
еду! Но самое главное была 
надёжной опорой своему 
повидавшему столько горя и 
несправедливости супругу. 

От Уральских гор до юж-
ных морей

В выборе профессии Ва-
силия Фёдоровича Келя 
важную роль сыграл слу-
чай. В 1955 году он окончил 
школу и планировал пойти 
работать в сельское хозяй-
ство, где много лет трудился 
отец. К тому же семья всегда 
держала корову, коз. Вме-
сте с отцом Василий заго-

тавливал корма. Не лёгкая, 
но очень важная и дружная 
сенокосная пора сегодня 
вспоминается с ностальги-
ей. Вот идут они, засучив 
рукава в две литовки. Ярко 
палит солнце, рубаха прили-
пает от пота к спине, стре-
кочут в траве кузнечики. А 
как пьянит аромат свеже-
скошенной травы! Да, хоть 
и приходилось трудиться от 
рассвета и до заката, но зато 
как приятно было видеть 
плоды своего труда!

Однако, из-за волокиты с 
выездными документами, 
будущий аграрий не успел 
поступить в Челябинский 
сельхозинститут (семьи со-
ветских немцев, в ту пору, 
должны была ежемесячно 
отмечаться по месту про-
живания, а если куда-то 
выезжали, получать на это 
разрешение). Не задержал-
ся Василий и в Челябинском 
автодорожном техникуме, 
куда поступил сразу на тре-
тий курс. Пришла повестка 
в армию. Отслужив три года 

на Дальнем Востоке, вернул-
ся домой, подал документы 
в Талицкий лесотехникум и 
устроился на работу. 

Зольщик на электростан-
ции, машинист паровых 
котлов, слесарь, электрик, 
машинист экскаватора. Кем 
только не довелось потру-
диться в то время! До рабо-
ты приходилось добирать-
ся, протопав 10 километров 
пешком, а отпахав смену 
брести по шпалам обратно. 
Через пот и мозоли узнал 
наш герой, что такое физи-
ческий труд. Но этот опыт, 
приобретенный в рабочей 
спецовке, потом не раз слу-
жил ему добрую службу на 
руководящих постах, научил 
доверять людям, разговари-
вать с ними на равных, от-
носится по-человечески. 

А в 1962 году произошла 
судьбоносная с профессио-
нальной точки зрения встре-
ча. Её как водится, ничего не 
предвещало. Молодой меха-
ник, недавно получивший 
диплом техникума, колол 

вечером дрова у дома. Тут 
подошли незнакомые люди 
и начали агитировать к себе 
на работу. Это были строите-
ли газопровода Игрим-Се-
ров, которым толкового па-
ренька порекомендовали. 
Так незаметно Василий Кель 
«внедрился» в отрасль не-
фтегазостроения, став ме-
хаником СУ-7 Татнефтепро-
водстроя. Вскоре стройку 
передали московскому тре-
сту Мосгазпроводстрой. 

Все четыре года работы в 
организации Василия не по-
кидало желание перебрать-
ся в привычные с детства 
теплые края. И такой случай 
представился. Его коллега 
переехал на Ставрополье, 
где велось обустройство га-
зовых месторождений. Кель 
съездил на разведку, а вско-
ре переехал сам и перевез 
уже созданную им семью. 

В СУ-6 треста «Союзмон-
тажгаза» Василий трудился 
с 1966 по 1973 годы. Начи-
нал прорабом, в итоге до-
работался до заместителя 
начальника. Это было вре-
мя многомесячных коман-
дировок в Закарпатье, Че-
хословакию, Азербайджан, 
Латвию. За строительство 
газопровода в Прибалтике 
Василия Федоровича даже 
наградили грамотой Вер-
ховного Совета Латвийской 
ССР. 

А однажды производствен-
ные дела чуть не занесли не-
фтегазостроителя в Иран. 
Назначение было практиче-
ски решенным делом. Одна-
ко, в Москве все переиграли. 
И вместо персидских красот, 
наш герой и его семья в 1973 
году окунулись в колорит 
туркменского городка Мары, 
близ которого разворачива-
лось обустройство газово-
го месторождения Шатлык. 
Вскоре там было создано 
крупное монтажное управ-
ление. Порядка пяти тысяч 
человек оказалось в подчи-
нении Келя. 

 Работать приходилось в 
экстремальных условиях. 
Стояла нестерпимая 45-гра-
дусная жара. Поначалу при-
ехавшим было трудно под 
неё подстроиться. Пытались 
работать ночью - не получа-
лось. В итоге стали выходить 
на объект в пять часов утра 
и работать до одиннадцати 
дня. В смену каждый человек 
до пятнадцати литров воды 
выпивал! Но нормативные 
сроки и качество не снизили. 
К 1977 году, построив пять 
УКПГ, головные сооружения 
и поселок нефтегазодобыт-
чиков, управление закончило 
обустройство Шатлыкского 
промысла . За «Шатлык» Ва-
силию Фёдоровичу вручили 
первую его государственную 
награду - орден Трудового 

Красного Знамени.
Пока Кель ударно работал, 

подрастала дочь. Пришло 
время думать о её дальней-
шем профессиональном 
образовании. Туркменские 
вузы доверия не внушали, 
наш герой подумывал пере-
везти семью на Ставрополье, 
но ему предложили работу в 
Тюмени. 

В столицу Западной Сибири 
он приехал весной 1977 года 
– оглядеться. Остановился в 
гостинице «Колос». Прошелся 
по улицам. Стояла отличная 
погода, вокруг были новые 
дома, в общем, всё понрави-
лось. И вместо юга семья не-
фтегазостроителя обоснова-
лась на Тюменском Севере, с 
его обжигающими морозами, 
пронизывающими ветрами, 
тучами комарья и мошек.

В 1979 году Василий Фё-
дорович стал управляющим 
треста «Тюменьнефтегаз-
монтаж», который работал 
на всех промыслах области, 
как нефтяных - в Нижневар-
товске, Сургуте, Мегионе, 

так и газовых – в Надыме, а 
затем в Уренгое. В Уренгой 
Кель переехал в 1982 году и 
с нуля организовал там трест 
«Уренгойгазмонтаж». Благо-
даря созданному поточному 
методу работы, организация 
очень хорошо показала себя 
на строительстве шлейфов 
Уренгойского газоконденсат-
ного месторождения.

- У меня сложились кон-
структивные деловые от-
ношения с заместителем 
министра В.Г. Чирсковым, 
- вспоминает Василий Фе-
дорович.- На селекторах 
руководители в случае чего 
получали от него, а все по-

В 1962 году про-
изошла судьбо-
носная с профес-
сиональной точки 
зрения встреча. 
Её как водится, 
ничего не пред-
вещало. Молодой 
механик, недавно 
получивший ди-
плом техникума, 
колол вечером 
дрова у дома. Тут 
подошли незна-
комые люди и на-
чали агитировать 
к себе на работу. 
Это были строи-
тели газопровода 
Игрим-Серов

Пока Кель ударно работал, подраста-
ла дочь….. Пришло время думать о её 
дальнейшем профессиональном об-
разовании. Туркменские вузы доверия 
не внушали, наш герой подумывал пе-
ревезти семью на Ставрополье, но ему 
предложили работу в Тюмени.

тому, что недосказывали 
всей правды. Я же стал пе-
ред каждым селектором 
честно рассказывать о по-
ложении дел на своих объ-
ектах. В итоге моральной 
порки не получал хотя бы 
публично. Коллегам своим 
я всегда полушутливо гово-
рил, что с заместителем 
министра надо работать! 
Но не каждый находил в себе 
на это смелость, ведь ини-
циатива наказуема, одна-
ко не в случае с Чирсковым. 
Он проявил себя человеком, 
знающим дело, спрашиваю-
щим строго, но и умеющим 
ценить людей. Для нас не-
фтегазостроителей Влади-

Бригадиры, слева направо: Ошихмин Л.А., 
Шевкопляс А.Ф., Кель А.Ф., Буянов М.И.

Трест Тюменьнефтегазмонтаж, справа 
Тукаев Ш.Г., 1980 г.

Суровая была зима. Находкинское 
месторождение, 2010г.

С губернатором Тюменской области 
Владимиром ЯкушевымС Тукаевым Ш.Г.

Ветераны на встрече с Губернатором 
Тюменской области С Корепановым С. Е.

С Чикишевым В.М.

С Торчинским А.И.

Ветераны и губернатор, слева направо: Алтунин Е. Н., Богомяков Г. П., 
Шаповалов И. А., Кель В. Ф., Сарычев С. М. Якушев В. В.
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»
Внес вклад в раз-
витие технологии 
комплектно-блоч-
ного строительства 
с применением ин-
дустриальных мето-
дов, в т.ч. в блочном 
и крупноблочном 
исполнении, при 
обустройстве Урен-
гойского, Ямбург-
ского и Заполярного 
газоконденсатных 
месторождений с 
монтажом объектов 
«под ключ».

« Доверяй людям! Это 
моё жизненное кредо. 
Но если человек хотя бы 
раз обманет, на этом 
мой кредит доверия для 
него закончится. Я ни-
когда не применял, слова 
«приказываю», всегда 
просил «сделать». Да я 
был, требователен, по-
рой жесток, но если дело 
касалось защиты от 
внешнего мира – за каж-
дого вставал грудью. 
Думаю, я все правильно 
делал, по крайней мере, 
когда мне звонят кол-
леги, с которыми лет 
двадцать не виделся: 
ставропольчане, тур-
кмены и т.д., начинаю в 
это верить. Да, профес-
сия помотала меня по 
свету, но везде осталась 
частичка души, сердца 
и…увы, здоровья. Но ни о 
чем не жалею!

Италия намного ближе, 

чем вы думаете

Л
озанья со шпинатом

Равиолли

Морепрод
ук

ты-
гр

ил
ь

Тюмень, ул. Энергетиков 6/3, +7 (3452) 50-50-10

ре
кл

ам
а
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Родилась в Архан-
гельской области. 
После окончания пе-

дучилища работала музы-
кальным руководителем в 
детском саду. Вскоре после 
того, как вышла замуж и 
родила сына, мы переехали 
в Киев, на родину супру-
га. В украинской столице 
прожили 23 года. Все это 
время продолжала рабо-
тать в сфере дошкольного 
образования, параллель-
но окончила педагогиче-
ский университет имени 
М.П. Драгоманова, специ-
альность - дошкольная пе-
дагогика и психология. В 
90-ые годы вся наша семья 
переехала в Тюмень. Что-
бы решить жилищный во-
прос я устроилась работать 
в ЖЭУ. Изначально вела 
документацию, затем ос-
воила бухучет. В середине 
90-ых годов в Тюмени ста-
ли создавать первые ТСЖ. 
Как-то меня попросили 
разобраться в экономике 
одной такой организации, 
а потом пригласили рабо-
тать. Через какое-то время 
руководитель ТСЖ решил 
отказаться от деятельно-
сти в ЖКХ. Меня избрали 
новым председателем оси-
ротевшего товарищества. 
Через какое-то время един-
ственная из всех председа-
телей, я получила в Москве 
лицензию на деятельность 
ТСЖ сроком на два года. 
Остальным из-за незнания 
бухучета такой документ 
был выдан всего на год с ус-
ловием. В 2003 году зареги-
стрировала одну из первых 
в Тюмени управляющих 
компаний. Тружусь в ней и 
сегодня. Мой жизненный 
девиз, сформировавшийся 
за годы работы: Ни шагу 
назад, только вперед! Ему 
и следую. Не чужда мне об-

щественная жизнь, состою 
в региональном благотво-
рительном фонде «Ветеран 
нефтегазстроя». На про-
тяжении многих лет зна-
кома с его руководителем 
Виталием Михайловичем 
Аксеновым. Безгранично 
уважаю этого человека и 
рада, что нам довелось об-
служивать дома, построен-
ные ООО «Тюменгазстрой». 
Участником Фонда может 
стать любой, кому близки 
и понятны цели организа-
ции. У меня именно так и 
получилось.

Умные выбирают 
«Олимп»

С каждым годом геогра-
фия присутствия управля-
ющей компании расширя-
ется. За этим стоит доверие 
собственников, которое мы 
стараемся только приум-
ножать за качества рабо-
ты, открытости и снижения 
тарифов. Это достигается 
тем, что большинство ви-
дов услуг выполняем соб-
ственными силами. Так в 
2015 году создали собствен-
ную бригаду отделочников. 
Компания не пускает пыль 
в глаза собственникам, тра-
тя их деньги на цветочки у 
подъезда. Да, это красиво, 
но не в таком состоянии 
находится сегодня боль-
шинство объектов ЖКХ, 
чтобы наводить внешний 
лоск. Лучше на эти день-
ги лишнюю пластиковую 
дверь поставить, окно за-
менить. Не так давно УК 
«Олимп» принял на баланс 
новый многоквартирный 
дом. И первым делом не ру-
ководство пошло обещать 
жильцам новую счастли-
вую жизнь, а сантехники и 
электрики обошли каждую 
квартиру, познакомились 
с жильцами, проверили в 

каком состоянии находятся 
коммуникации. От нас еще 
не ушел ни один человек 
без решения своей пробле-
мы. Двери моего кабинета 
всегда открыты для посети-
телей. Готовы к конструк-
тивному диалогу и все мои 
сотрудники. На том и сто-
им!

У штурвала 
семейного бизнеса

Cчитаю, что именно се-
мейный бизнес – идеаль-
ная форма предпринима-
тельской деятельности. 
Ведь, наблюдая за работой 
родителей изо дня в день, 
помогая им, младшие чле-
ны семьи получают такие 
навыки, благодаря которым 
потом им легче других бу-
дет реализовывать себя на 
практике. Во всех странах и 
государствах испокон веков 
считалось доброй традици-
ей продолжать дело отцов. 
И, действительно, как это 
правильно, когда сын сме-
няет на рабочем месте отца, 
который в свое время при-
шел на смену деду. Рядом 
со мной работают мои дети, 
их жены и мужья. И для всех 
«Олимп» - часть жизни не 
менее важная, чем личная.

Альфа и омега кадровой 
политики.

Кадры – это инвестиции в 
успешное будущее компа-
нии. Я вкладываю деньги не 
в бриллианты, а в своих со-
трудников. К примеру, сан-
техник Александр Кочуков в 
2015 году стал лидером кон-
курса профессионального 
мастерства «Славим челове-
ка труда!». Не каждая управ-
ляющая компания может 
похвастаться такими специ-
алистами. Всего в коллекти-
ве 65 человек. Могу сказать, 
что все они моя семья.

Людмила Михайленко:

МОЙ ДЕВИЗ – ТОЛЬКО ВПЕРЕД!
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В УК «Олимп»:
работает лучший 
сантехник Тюмени

Для тюменцев давно стали привычными коммунальные блага, и редко кто из нас 
задумывается о том, как трудно обеспечить бесперебойную работу сложной разветвленной 
системы ЖКХ. В 2003 году Людмила Михайленко зарегистрировала одну из первых 
управляющих компании региона – УК «Олимп». С момента основания предприятия его 
работа строилась на открытости, высоком профессионализме и качестве предоставляемых 
услуг, во главу угла были поставлены интересы собственников. Поэтому не удивительно, 
что с каждым годом все больше горожан доверяют коллективу самое дорогое, что у них 
есть – благополучие домашнего очага.

Победителей и призеров 
регионального конкурса 
«Славим человека труда!» в 
номинациях «Лучший сан-
техник» и «Лучший сварщик» 
среди рабочих и студентов 
определили в Тюмени, Среди 
рабочих в номинации «Луч-
ший сантехник» первые три 
места соответственно заняли: 
Александр Кочуков из УК 
«Олимп»,

uk-olimp.ru
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2017

ДЕНЬ СТРОИТЕЛЯ

Пн
Вт
Ср
Чт
Пт
Сб
Вс 1

2
3
4
5
6
7
8

9
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13
14
15
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24
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30
31

Январь
Пн
Вт
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Чт
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Вс

1
2
3
4
5

6
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21
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23
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Февраль
Пн
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1
2
3
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5

6
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21
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27
28
29
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Март
Пн
Вт
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Пт
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Вс

1
2

3
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15
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28
29
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Пн
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Пт
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8
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24
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Май
Пн
Вт
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Чт
Пт
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Вс

1
2
3
4

5
6
7
8
9
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14
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21
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24
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28
29
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Июнь

Пн
Вт
Ср
Чт
Пт
Сб
Вс

1
2

3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14
15
16

17
18
19
20
21
22
23

24
25
26
27
28
29
30

31
Июль

Пн
Вт
Ср
Чт
Пт
Сб
Вс

1
2
3
4
5
6

7
8
9
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11
12
13

14
15
16
17
18
19
20

21
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23
24
25
26
27

28
29
30
31

Август
Пн
Вт
Ср
Чт
Пт
Сб
Вс

1
2
3

4
5
6
7
8
9
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12
13
14
15
16
17

18
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20
21
22
23
24

25
26
27
28
29
30

Сентябрь

Пн
Вт
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Чт
Пт
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2
3
4
5
6
7
8

9
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12
13
14
15

16
17
18
19
20
21
22

23
24
25
26
27
28
29

30
31

Октябрь
Пн
Вт
Ср
Чт
Пт
Сб
Вс

1
2
3
4
5

6
7
8
9
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11
12

13
14
15
16
17
18
19

20
21
22
23
24
25
26

27
28
29
30

Ноябрь

Пн
Вт
Ср
Чт
Пт
Сб
Вс

1
2
3

4
5
6
7
8
9
10

11
12
13
14
15
16
17

18
19
20
21
22
23
24

25
26
27
28
29
30
31

Декабрь
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ВЛАДИМИР КОЧНЕВ:

НУЖНО ОСТАВИТЬ СЛЕД, 
ПО КОТОРОМУ ПРОЙДУТ ПОТОМКИ

Им движет желание дойти до глубинной истины вещей. Отсюда энциклопедические 
знания и глубокий философский взгляд на мир. А беседа с философом – это всегда 
вызов для ума. И два часа, проведенные в обществе Владимира Васильевича 
Кочнева удивили нас разносторонностью, универсализмом и его готовностью к 
серьезному обсуждению любой темы. Совершенно очевидно, что яркая харизма 
вкупе с эрудированностью всегда ставят этого человека в центр внимания – где бы 
он ни находился.

Где родился, там и при-
годился

Родился наш герой 13 
апреля 1950 года. Как уже 
говорилось выше, рано 
начал читать, благодаря 
доступности богатой би-
блиотеки в доме дяди-про-
фессора. Наверное, это и от-
личало маленького Вову от 
сверстников, именно тогда 
он почувствовал непреодо-
лимое желание открывать 
что-то новое и интересное. 
Эта жажда знаний и откры-
тий с возрастом переросла 
в необходимость не просто 
постичь смысл чего-либо, 
но разобраться в поставлен-
ном вопросе досконально.

После окончания 8-ми 
классов нужно было опре-
деляться, куда идти даль-
ше. Владимир поступает в 
Тобольскую мореходку, где 
прекрасно учится и успева-
ет быть одним из местных 
заводил. Но случай распо-
ряжается так, что за драку 
друзей Кочнева отчисляют, 
не раздумывая ни секунды, 
он тоже забирает докумен-
ты. Вообще, Владимир Ва-
сильевич и сейчас считает, 
что лидерство может быть 
только характером. В том 
серьезном поступке 15-лет-
него паренька он не видит 
ничего особенного, потому 
что в нем уже был  сфор-
мирован настоящий муж-
ской характер, закаленный 
босоногим послевоенным 
детством и уличными поня-
тиями.

Потому и рванули всей 
«гвардией» не домой – ка-
яться, а во взрослую жизнь, 
работать на кирпичный за-
вод в поселок Сумкино. 

- Конечно, родители нас 
нашли и забрали, предва-
рительно подав в розыск, 
- вспоминает Владимир 
Васильевич, – но именно 
там я понял, что такое 
адский физический труд. 
А в 1965 году я начал свою 
трудовую деятельность 
слесарем судостроитель-
ного завода, потом была 
армия, в 1976 году заочно 
окончил Тюменский инже-
нерно-строительный ин-
ститут по специальности 
«промышленное и граж-
данское строительство, а 
позже, Тюменский Государ-
ственный Университет, 
юридический факультет. 

Строитель копает глубоко
Учеба давалась Владими-

ру легко, но не хватало от-
крытий, мучили вопросы 
бытия и поиска духовного 
просветления и в 30 лет лю-
бопытство приводит его в 
колыбель загадочной Шам-
балы – на Тибет. Шесть  ме-
сяцев он проводит в Непале, 
среди шаолиньских мона-
хов, в обособленном  мона-
стырском мирке, в стороне 
от цивилизации, очищая  
сознание и личность…

- Я уезжал из Тибета, точ-
но зная, что рано или позд-
но вернусь. Загадочная и зо-
вущая страна, откуда никто 
не уходит прежним. Место, 
которое навсегда остается с 
тобой.

Думается, что неспроста 
Владимир Васильевич в 
нашей беседе не раз делал 
акцент на космогониче-
ских мифах, занимающих 
совершенно особое место в 
мифологии любого народа, 

составляя ее ядро. Модель 
сотворения мира: расте-
ния, звери, птицы, звезды 
и планеты, человек, смерть, 
социальные установления, 
человеческие ценности и 
блага – все это интересует 
его неистово. Отсюда и пу-
тешествия в страны Восто-
ка, отсюда и интерес к из-
учению религий мира и к 
эволюции религиозных яв-
лений. Возможно, кому-то 
покажется странным, что 
строитель по профессии 
копает так глубоко. Но если 
вдуматься, всякое челове-
ческое деяние, будь то ос-
воение новых территорий, 
организация военного по-
хода, рождение ребенка или 
строительство жилища – все 
восходит к модели созда-
ния Вселенной. Вот и ответ, 
на вопрос, зачем строителю 
знания о сотворении мира…

И хотя Владимир Ва-
сильевич говорит, что в 
строительстве он оказался 
случайно, тут же сам огова-
ривается:

- Хотя, как говорил Эйн-
штейн, случайность - это за-

- Я уезжал из Ти-
бета, точно зная, 
что рано или 
поздно вернусь. 
Загадочная и 
зовущая страна, 
откуда никто не 
уходит прежним. 
Место, которое 
навсегда остает-
ся с тобой.

На первом съезде «Единой России».

Коллектив «Жилье-2000» 
на праздновании 20-летия компании
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кономерная необходимость. 
Думаю, в профессию  меня 
привела тяга к знаниям и 
еще к лидерству. А за это 
качество я благодарен юно-
сти, времени проведенному 
в Сараях, где научился за-
щищаться и вести за собой. 
И какая бы профессия ни 
была, если человек уверен 
в себе и своем деле, он смо-
жет в любом месте добыть 
знания и начать двигаться 
вперед. В дополнение к это-
му скажу, что работа должна 
доставлять удовольствие, и 
очень важен в этом аспекте 
момент начала профессио-
нального пути, момент на-
ставничества. 

Когда пришел в строитель-
ство, - продолжает рассказ 
Владимир Кочнев, - учил-
ся на вечернем отделении 
института, а днем работал - 
строили тобольский нефте-
комплекс. И мне всегда вез-
ло на людей, которые мне 
помогали и направляли. 
- Можно по разному отно-
ситься к партии, комсомо-
лу, пионерам, но, хотим мы 
или нет, тогда была какая-то 
определенная концепция, 
которая четко выбирала 
среди всей молодежи лиде-
ров и двигала их, делала из 
них людей, которые дальше 
работали на благо страны. 
И в зависимости от того, 
какие лидерские знания в 
нем проявлялись, он дви-

гался. И в своем стремле-
нии можно было достигнуть 
любых высот. Институты 
были свободны - поступали 
за знания, а не за деньги и 
блат. Сегодня беда нашей 
молодежи в том, что она не 
хочет иметь фундаменталь-
ных знаний, а второе - прак-
тически нет наставников,  
людей, которые вели бы мо-
лодежь и нацеливали ее.

«Жилье-2000». Чтобы 
жили с душой

Блестяще защитив ди-
пломный проект, Влади-
мир Васильевич продолжа-
ет работать по полученной 
специальности, а в 1985 году 
с нуля создает свою компа-
нию. Началось все с одного 
строительного участка, за-
тем организация расшири-
лась еще двумя, затем со-
здали промышленную базу 
и транспортный цех. В 1991 
году предприятию дали на-
звание  «Жилье-2000».

- Вы спросите, почему? 
– улыбается Владимир Ва-
сильевич. - В свое время 
Брежнев заявил, что к 2000 
году все население нашей 
страны будет иметь кварти-
ры. На основании этого мы 
и решили так назвать…

Сбылись или нет прогно-
зы советского государствен-
ного и партийного деятеля, 
но ЗАО «Жилье-2000» се-
годня - это многопрофиль-

ная организация, выполня-
ющая функции заказчика, 
застройщика и генерально-
го подрядчика работ. Пред-
приятие имеет мощную 
базу: две производствен-
ные зоны, транспортный 
цех, базу материально-тех-
нической комплектации, 
собственный парк строи-
тельной техники. А про-
мышленный цех по произ-
водству столярных изделий 
и участок малой механи-
зации дают возможность 
уменьшать себестоимость 
и сокращать сроки строи-
тельства. На предприятии 
трудится более 300 штатных 
работников, также привле-
каются рабочие по контрак-
ту. Все они - профессиона-
лы, имеющие за плечами 
большой опыт работы.

- За время работы сильно 
поменялся коллектив, рас-
сказывает Владимир Васи-

льевич. – Осталось 3 челове-
ка, работающих с 1986 года, 
многих уже проводили на 
пенсию. Когда были боль-
шие объемы - и работников 
было больше. Сегодня при-
ходится оптимизировать 
производство, но факти-
чески за все время работы 
как такового сокращения не 
было. В целом, коллектив у 
нас стабильный и люди ра-
ботают примерно одни и те 
же. Мы успешно сотрудни-
чаем с крупными органи-
зациями и предприятиями 
по долевому строительству, 
как в Тюмени, так и за ее 
пределами. По договорам 
с администрациями Хан-
ты-Мансийского автоном-
ного округа - Югра и городов 
Мегион, Белоярск, Радуж-
ный предприятие строило 
дома для граждан, выезжа-
ющих из районов Крайнего 
Севера. Проведена большая 

льевич отвечает, что есть 
огромное желание, как 
можно дольше оставаться в 
строю и работать! 

- Я всегда привожу клас-
сическую схему: про мо-
локо и лягушек, - смеется 
Владимир Васильевич. – 
Пока борешься – живешь, 
не будешь бороться - по-
мрешь. Самое страшное, 
когда человек превраща-
ется в живой труп: он 
вроде бы есть, а толку от 
него - никакого.  У каждо-
го, если оглянуться назад, 
должен быть смысл про-
житого. Чтобы можно 
было сказать: я прожил 
жизнь тяжелую, но после 
меня остался след, по ко-
торому пройдут мои по-
томки. Наш город очень 
изменился за последнее 
время, в этом большая за-
слуга губернатора - скве-
ры, памятники, дороги, 
развязки… Мне приятно 
осознавать, что имею к 
этому некоторое отно-

шение. 
Объем работ, проводимых 

ЗАО «Жилье-2000» за пери-
од с 1993 по 2004 годы свои-
ми масштабами впечатляет. 
Так, для жителей Тюмени и 
городов северных округов 
Тюменской области постро-
ены жилые дома общей пло-
щадью 154 000 квадратных 
метров. Ежегодно, особенно 
последние пять лет, сдаются 
в эксплуатацию по два-три 
жилых дома. Только в об-
ластном центре компания 
ежегодно строит до 20 тыс. 
кв. метров жилья. Добавить 
хочется только одно - вне 
всяких сомнений, та созида-
тельная стезя, которую волей 
судеб когда-то избрал для 
себя Владимир Васильевич 
Кочнев, уже дала свои незы-
блемые плоды. И оглядыва-
ясь на прожитые годы, наш 
герой уже сегодня может с 
гордостью оценить, как ярок 
и многогранен след, по ко-
торому обязательно пройдут 
потомки!

Срок сдачи: 2 квартал 2018 года

Тюмень, ул. Малыгина, 86, корп. 1, 
Телефон: 8 (345) 238-38-50

жилье2000.рф

Главный монастырь Токио, Япония, 1993 г.
 Завод по производству оборудования для кир-

пичной промышленности, Канада 

На стажировке в Англии, 2002 г.

Осмотр ГРЭС «Итайпу» построенной по новой 
технологии. Бразилия, 1998 г.

Можно по раз-
ному относиться 
к партии, комсо-
молу, пионерам, 
но, хотим мы 
или нет, тогда 
была какая-то 
определенная 
концепция, 
которая четко 
выбирала среди 
всей молодежи 
лидеров и дви-
гала их, делала 
из них людей, 
которые даль-
ше работали на 
благо страны.

ре
кл
ам

а

Парковые аллеи из брусчатки с выса-
женными деревьями, кустарниками, 
клумбами и цветами

4 квартиры на площадке

Индивидуальный дизайн подъезда

100% кирпича

Все рядом с домом! Удаленность от 
центра 10-15 минут, рядом остановка, 
школа, детский сад, больница, сквер

Детские площадки, оснащенные со-
временными игровыми комплексами и 
многофункциональный игровой корт, для 
взрослых будут установлены турники, тре-
нажеры, гимнастический комплекс

Предусмотрены парковочные места во дво-
ре, на территории комплекса запланирова-
но возведение многоуровневого паркинга

Застройщик ЗАО «Жилье-2000».  Проектная декларация на сайте жилье2000.рф

работа по обустройству и 
созданию промышленной 
базы в Винзилях. В сотруд-
ничестве с германскими 
фирмами «Штрайф» и «Би-
зон» здесь построен завод 
строительных конструкций 
и деталей. В поселке сдан в 
эксплуатацию жилой массив 
на 600 жителей, построен 
кольцевой газопровод для 
газоснабжения населения. 

-  Одна из самых любимых 
мной территорий, которую 
освоили - Тюменский рай-
он. Постройки там с душой, 
красивые. Людям нравятся. 
Много хороших  объектов 
возвели мы в районе По-
левой (Дом Обороны), на 
Мельникайте, последнее 
время строим на Москов-
ском тракте. В районе Пар-
ковой будет очень красивый 
микрорайон. Мы сейчас по 
другому пути идем – снача-
ла концепцию разрабатыва-
ем, а потом уже строим. 

На вопрос о дальнейших 
планах, Владимир Васи-

Водопады Игуасу, Бразилия, 1998 г.
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Андрей Никитин:
Я СМЕЛО СМОТРЮ ЛЮДЯМ В ГЛАЗА

Красота будущей профессии открылась Андрею Юрьевичу Никитину еще в 
детстве. В доме его родителей часто собирались коллеги отца - молодые геологи, 
влюбленные в свое дело и высоко ценящие дружбу. Они умели ударно работать 
и весело отдыхать с песнями под гитару, чтением стихов (часто собственного 
сочинения), захватывающими рассказами из жизни экспедиций. Все это 
вызывало у нашего героя восхищение и не оставляло сомнений по поводу 
собственного профессионального выбора.

торых потом рассказывали 
в письмах, с нетерпением 
ждали его возвращения из 
экспедиций. Разлука рано 
научила дорожить папой, 
понимать насколько важно 
его присутствие.

Геология, как образ жизни
В 1976 году, сразу же по 

окончании общеобразо-
вательной школы, Андрей 
Никитин поступил в Тю-
менский индустриальный 
институт. Получил диплом 
по специальности «горный 
инженер-гидролог». Уче-
ба давалась легко. После 
защиты диплома, в числе 
лучших выпускников, он 
получил право выбора бу-
дущего места работы. Им 
стала Тюменская комплекс-
ная экспедиция, входящая в 
состав Главтюменгеологии, 
одного из самых сильных 
главков Министерства гео-
логии СССР.

Подразделение, куда при-
шел молодой геолог, выпол-
няло важнейшую миссию 

- искало подземную воду, го-
рячие минеральные источ-
ники, залежи песка, глины 
и других полезных ископае-
мых на территории юга Тю-
менской области. Благодаря 
работе коллектива была со-
брана подробная база дан-
ных о подземных богатствах 
региона, имеющая боль-
шой практический смысл. 
К примеру, были найдены 
источники подземного во-
доснабжения в нуждающих-
ся населенных пунктах юга 
Тюменской области. Андрей 
Никитин принимал участие 
в поиске воды для Армизон-
ского, Бердюжского и Ниж-
нетавдинского районов. Од-
ним из первых наставников 
был буровой мастер Ищей-
кин Михаил Васильевич, 
котрый в свое время являлся 
таким же наставником ле-
генды Главтюменьгеологии 
Салманова Фармана Курба-
новича.

Работая плечом к плечу с 
опытнейшими специали-
стами геологоразведки, наш 

герой быстро приобрел цен-
ный практический опыт, но 
нужно было идти дальше. В 
1984 году он, тогда уже на-
чальник геологического от-
ряда Тюменской комплекс-
ной экспедиции, перевелся 
на Полярный Урал в еще одно 
подразделение Главтюмень-
геологии - Полярноураль-
скую экспедицию.

- Я прошел сильную шко-
лу, - вспоминает Никитин. 
– Несмотря на молодость 
профессии, геологи обла-
дали глубокими знания-
ми предмета. Наши на-
учно-технические советы 
были близки к научным 
дискуссиям. И каждый, не-
зависимо от ранга, опыта 
и регалий имел право голо-
са. Если твое мнение было 
ошибочным, коллеги могли 
над тобой без злобы посме-
яться, а если ты предлагал 
что-то дельное – не гнуша-
лись брать на вооружение. 
Большую роль в моем про-
фессиональном становле-
нии сыграл Владимир Ни-

Родом из детства
Андрей Никитин ро-

дился в 1958 году в Сале-
харде. Через два года семья 
переехала в Тюмень. Была 
она дружной, со своими тра-
дициями, устоями и прин-
ципами. Отец Юрий Нико-
лаевич работал геологом, 
а мать Светлана Сергеевна 
преподавала русский язык 
и литературу. Несмотря на 
сильную занятость, они всег-
да находили время для своих 
детей. Особенно запомни-
лись сыну и дочери теплые 
семейные вечера, когда все 
вместе читали книги, играли 

в подвижные или интеллек-
туальные игры.

Дружно преодолели Ни-
китины и серьезное испы-
тание, которое постигло 
Андрея в начальной школе. 
Он заболел, и два года про-
лежал прикованным к по-
стели одного из тюменских 
санаториев. Для пытливого 
мальчугана, открывающего 
окружающий мир, это ста-
ло настоящей трагедией, но 
нет худа, без добра. Именно 
тогда во всей своей полноте 
и многообразии открылся 
ему мир художественной 
литературы. Он и сегодня 

идет с книгой по жизни, 
особенно, восхищается жи-
вым сочным русским язы-
ком наших классиков.

Во время больничной ре-
абилитации к Андрею при-
шло и страстное желание 
заняться спортом. После 
выздоровления он записал-
ся в спортивную школу, стал 
заниматься лыжами, плава-
нием, волейболом, легкой 
атлетикой, участвовал во 
всевозможных соревнова-
ниях. А еще исполнил завет-
ную мечту своей мамы – был 
принят в класс фортепиано 
музыкальной школы.

- Благодаря отцу я получил 
многие мужские навыки, - 
говорит Андрей Юрьевич. 
- Вместе строили мы на на-
шем дачном участке баню, 
благодаря чему я научился 
плотницкому делу. Во время 
рыбалки, по ходу дела, отец 
показывал, как нужно выжи-
вать в походных условиях: 
разжигать костер, строить 
шалаши, ориентироваться 
на местности. Отец часто и 
надолго уезжал, ведь он ра-
ботал геологом. В это время 
особенно крепла наша связь 
с ним. Мы с мамой и сестрой 
накапливали новости, о ко-

колаевич Воронов – геолог 
поколения моего отца, пер-
вопроходец Главтюменьге-
ологии. Человек этот всег-
да находил нужное слово, 
тактично направлял нас, 
молодых и безусых. Низкий 
Вам поклон!

Новые времена
В перестройку россий-

ская геология, как и многие 
другие важнейшие отрасли, 
оказалась в сложном поло-
жении. Резко сократилось 
финансирование, по кол-
лективам прошлась волна 
сокращений, людям пере-
стали платить зарплату и т.д. 
Чтобы выжить геологи стали 
искать другие сферы дея-
тельности. В 1994 году Ан-
дрею Никитину предложили 
должность маркшейдера в 
СМУ-3, города Лабытнанги. 
Эта организация строила со-
циальную инфраструктуру 
(жилье, котельные и т.д.) для 
населенных пунктов разных 
районов округа.

Несмотря на то, что име-

Именно тогда во 
всей своей пол-
ноте и многооб-
разии открылся 
ему мир художе-
ственной литера-
туры. Он и сегод-
ня идет с книгой 
по жизни, особен-
но, восхищается 
живым сочным 
русским языком 
наших классиков.

Несмотря на 
молодость про-
фессии, геологи 
обладали глу-
бокими знани-
ями предмета. 
Наши науч-
но-техниче-
ские советы по 
предзащите ма-
териала были 
близки к науч-
ным дискусси-
ям. И каждый, 
независимо от 
ранга, опыта и 
регалий имел 
право голоса.

Последний полевой сезон геологов Никитина А. Ю. 
и Макаренко А. Н. Полярный Урал, 1993 г. ПУГРЭ п. Полярный. Собская партия, 1989г.

Будни СМУ-3, Лабытнанги, 1995 г.



33
#02{Август}2016ТОР - персона32

#02{Август}2016 ТОР - персона

ла крепкую материальную 
базу, внушительные тру-
довые резервы (более 300 
человек) и солидных заказ-
чиков, как и большинство 
предприятий в годы пере-
стройки, она имела серьез-
ные финансовые и произ-
водственные проблемы. Так 
сложились обстоятельства, 
что решать их пришлось 
гидрогеологу Никитину, ко-
торого случай поставил во 
главу предприятия.

Несмотря на то, что спать 
приходилось по четыре часа 
в сутки, глубоко «погрузив-
шись» в строительное дело, 
он работал с азартом.

- Первым делом пришлось 
разбираться с экономикой, 
- говорит Андрей Юрьевич. 
– Это было время бартера, 
никто не хотел платить за 
работу, все что-то меняли. 
И хотя заказчики у орга-
низации были серьезные: 
Надымгазпром, админи-
страция округа, небольшие 

коммерческие компании, 
финансирование частенько 
тормозилось. Беда нашего 
предприятия была еще и в 
том, что оно хваталось за 
любую работу. Часто объекты 
строительства находились 
от базы километрах в двух-
стах, да еще и между собой 
были раскиданы примерно 
на такое же расстояние. В 
условиях сурового северно-
го климата это сильно ус-
ложняло работу. Я посчитал, 
получилось, что возведение 
четырнадцати объектов, под 
которое мы подписались, 
было для нас убыточным. 
А вот строительство много-
квартирного жилого дома в 
Лабытнангах, который фи-
нансировал Надымгазпром, 
было перспективным, но де-
нег нам на него тоже почти 
не давали. Я поехал в УКС На-
дымгазпрома. Его возглав-
лял Юрий Кинцлер. И у нас 
с ним состоялся нелицепри-
ятный разговор. Я попросил 

финансирования для строи-
тельства многоквартирника, 
а Кинцлер начал пенять на 
то, что СМУ-3 на четыре года 
затянуло сдачу объектов со-
циальной инфраструктуры 
на фактории Щучье, которое 
велось по программе ком-
пенсационного строитель-
ства Газпрома. Чтобы завое-
вать доверие к организации 
и получить финансирование 
жилого дома, я решил за-
вершить строительство на 
Щучьем в кратчайшие сроки.

Начальство отнеслось к 
предложению быстро за-
вершить «долгоиграющую» 
стройку на Щучьем с боль-
шой долей сомнения, ведь до 
заявленного срока оставалось 
около трех месяцев. Задачу 
осложняло даже не столько 
время, сколько отдаленность 
фактории и суровый север-
ный климат. Однако, взятые 
обязательства ценой ударно-
го труда бригады из 20 луч-
ших специалистов СМУ-3 под 

началом прораба Владимира 
Яковлева были выполнены 
качественно и точно в срок.

Прилетевшая солнечным 
весенним днем на вертолете 
в Щучье комиссия не пове-
рила своим глазам! Котель-
ная, ФАП, водоочистные со-
оружения и другие объекты 
- все сияло новизной и самое 
главное работало! Это был 
один из самых запоминаю-
щихся моментов в трудовой 
биографии Андрея Ники-
тина. Еще одним вкладом в 
копилку профессиональных 
достижений того времени 
- диплом Тюменской архи-
тектурно-строительной ака-
демии, которую наш герой 
закончил не отрываясь от 
производства.

Ну а в целом, пять лет ру-
ководства СМУ-3, стали для 
нашего героя временем не-
прекращающейся борьбы 
за выживание предприятия, 
которое как маленькое су-
денышко болтало в бурных 

множество строящих-
ся объектов социальной и 
производственной сферы, 
бурными темпами велось 
дорожное строительство. 
Полгода работы в управ-
лении пронеслись как один 
день, но, несмотря на все 
сложности, я благодарен за 
это судьбе.

Прошел год работы в 
управлении, Андрей Юрье-
вич вошел в накатанную ко-
лею, и надеялся, что теперь 
трудовые будни будут спо-
койнее. Однако в структуре 
региональной власти прои-
зошли серьезные изменения. 
Сергея Семеновича Собяни-
на сделали руководителем 
администрацией президен-
та, Владимира Владимиро-
вича Якушева - губернато-
ром Тюменской области, а 
главой администрации горо-
да Тюмени назначили Сер-
гея Ивановича Сметанюка. 

Это повлияло на професси-
ональную судьбу многих, в 
том числе нашего героя. Он 
был назначен заместителем 
нового мэра Тюмени.

Один из важнейших вопро-
сов, который пришлось ре-
шать Андрею Юрьевичу в но-
вой должности – переселение 
из ветхого жилья. Чтобы про-
цесс шел динамичнее, была 
создана специальная про-
грамма, благодаря которой к 
переселению подключались 
заинтересованные застрой-
щики.

Снятие административных 
препон, выдача разреше-
ний, оценка недвижимости, 
предоставление земельных 
участков, свободных от за-

стройки, предоставление му-
ниципальных квартир для 
временного размещения жи-
телей – то, чем занималась в 
этой связи администрация. А 
она выступала координато-
ром множества строительных 
объектов. Темпы возведения 
и масштабы впечатляли. В год 
сдавали по 500 и более тысяч 
квадратных метров жилья!

Вскоре Андрея Никитина 
вновь ждала работа в ГУС и 
ЖКХ по Тюменской области. 
Сначала он курировал на-
правление строительства, а в 
2010 году В.В. Якушев назна-
чил его начальником всей 
структуры. На дворе стояло 
непростое время - кризис. 
Начались проблемы с об-
манутыми дольщиками. В 
регионе скопилось 87 замо-
роженных строек! Потребо-
валось множество усилий и 
весь огромный опыт Андрея 
Юрьевича, чтобы исправить 

ситуацию. Когда наш герой 
покидал свой пост, долго-
строев осталось уже около 
двадцати. За время работы 
руководителем управления 
А.Ю.Никитин проявил свои 
самые лучшие управленче-
ские качества и несомненно 
внес большой вклад в раз-
витие региона и областной 
столицы. Но оглядываясь 
на свой профессиональный 
путь, он подчеркивает, что 
самое главное для него се-
годня не заслуженные ре-
галии, звания и чины, а то, 
что работая, он всегда при-
держивался кодекса чести и 
сегодня ему не стыдно смо-
треть в глаза коллегам и сво-
им землякам.

перестроечных водах, когда 
только что решенная про-
блема, сразу же сменялась 
следующей. В 1999 году, устав 
бороться с ветряными мель-
ницами, Андрей Никитин 
покинул кресло руководи-
теля. А вскоре ему поступи-
ло предложение поработать 
в окружном департаменте 
финансов. Властной струк-
туре нужен был опытный 
практик-производственник, 
изнутри знающий строи-
тельное дело. После финан-
сового департамента, была 
работа первым заместите-
лем начальника Управления 
капитального строительства 
по Ямало-Ненецкому авто-
номному округу. За этот пе-
риод при участии Никитина 
было построено множество 
жилых объектов в Надыме, 
Лабытнангах, Ноябрьске и 
других северных городах. 
Так в жизнь бывшего геоло-
га, а ныне строителя Андрея 
Юрьевича Никитина вошла 
государственная служба.

Мы строим город-сад
В 2005 году семья Никити-

ных переехала в Тюмень, где 
Андрею Юрьевичу предло-
жили стать заместителем на-
чальника Главного управле-
ния по строительству и ЖКХ 
Тюменской области.

- У главы региона Сер-
гея Семеновича Собянина 
были грандиозные планы по 
строительству в Тюмен-
ской области, в том числе 
улучшение инфраструкту-
ры города Тюмени и измене-
ние Генплана, - вспоминает 
Андрей Юрьевич. – Призна-
юсь, непросто было влить-
ся в губернаторскую коман-
ду, ведь пришлось работать 
в режиме онлайн, забыв о 
личном. Тюменский период 
стал для меня своеобразной 
проверкой на прочность и 
серьезной управленческой 
школой. Через ГУС проходил 
огромный поток денежных 
средств, финансировалось 

Ну а в целом, 
пять лет руко-
водства СМУ-3, 
стали для на-
шего героя вре-
менем непре-
кращающейся 
борьбы за выжи-
вание предприя-
тия, которое как 
маленькое суде-
нышко болтало 
в бурных пере-
строечных во-
дах, когда только 
что решенная 
проблема, сразу 
же сменялась 
следующей.

Признаюсь, непросто было влиться в 
губернаторскую команду, ведь пришлось 
работать в режиме онлайн, забыв о лич-
ном. Тюменский период стал для меня 
своеобразной проверкой на прочность и 
серьезной управленческой школой.

Геологи Кузнецов В. И., Никитин А. Ю., Воронов В.Н., 
Криночкин В. Г., Никитина В. П. Салехард, 1998 г.88 квартирный жилой дом. г. Лабытнанги, СМУ-3, 1997 г.

С Е.В. Куйвашевым на биатлоне. 2008 г. На реконстукции Тюменского Технопарка, 2007 г.
День строителя, Сурчин М. Н., Никитин А. Ю., Руссу 

Н.А., 2005 г.

СМУ-3. Прорабская на объекте. Начальник 
Никитин А. Ю., прораб Оганян Н. Г., 1995 г.

День строителя, с друзьями, на Туре. 2012 г.

Достойный преемник - Владимир Леонардович 
Маран, 2009 г.

Тюменская делегация в г. Ханты-мансийск, 2007 г.

Челябинск, Вместе с Розенбаумом. 2006 г.
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Честность есть истинный аристократизм нашего времени – еще в 19 веке сказал 
знаменитый философ Эрнест Ренан. Наш разговор с руководителем ООО СК 
«Портал плюс» Александром Владимировичем Устюговым, как вы догадались, 
состоялся в веке 21-ом, но смысл именно этой, актуальной и сто, и двести лет 
назад фразы стал его лейтмотивом потому, что именно честность в работе и 
жизни, наш собеседник ставит превыше всего. 

АЛЕКСАНДР УСТЮГОВ:
КТО ЧЕСТНЫМ КОРМИТСЯ ТРУДОМ,

ТАКИХ ЗОВУ Я ЗНАТЬЮ!
-

Выпускники Тюменского Строительный
 Института. 1989 г. Войска связи, Германия, 1986г.

С Армейским товарищем, 
Германия, 1986г.

Во-первых, именно здесь в строитель-
ном вузе приобрел любимую профессию, 
во-вторых он встретил друзей, с которыми 
их связывают 34 года крепкой мужской 
дружбы. Александр Павлович Козяр, Олег 
Васильевич Кравченко, Юрий Иванович 
Чередов, Андрей Александрович Лобов, 
Тлеоберды Эльмуратович Абилькенов – 
вот она, «команда молодости нашей»
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имеет свою специализацию 
и выполняет определенную 
работу. И везде требуется 
большой опыт и ответствен-
ность. Первым местом ра-
боты Александра Устюгова 
стало СУ-3, руководитель 
Окшин Виталий Евгеньевич, 
работающее под эгидой тре-
ста «Тюменгазстрой» Мини-
стерства нефтяной и газовой 
промышленности СССР, куда 
в 1989 году он пришел на 
должность мастера. 

Говоря о своем професси-
ональном пути, Александр 
Владимирович всегда под-
черкивает, что ему очень 
повезло с наставниками, 
учителями, которые смогли 
вырастить из молодого, схва-
тывающего на лету новые 
практические навыки па-
ренька настоящего профес-
сионала. Начальник участка 
Дульцев Геннадий Ивано-
вич и начальник управления 
СУ-3 Окшин Виталий Евге-
ньевич. Благодаря их знани-
ям и своей целеустремлен-
ности, трудолюбию Устюгов 
вскоре стал прорабом, а по-
том и начальником участка. 

Первой стройкой на кото-
рой работал Александр Вла-
димирович стало возведение 
здания ИВЦ, на перекрест-
ке улиц Республики и Про-
фсоюзной. И, как говорится, 
процесс пошел. Вскоре СУ-3 
стало структурой «Тюмен-
газстрой», а председателем 
треста - Виталий Михайло-
вич Аксенов. Под его руко-
водством огромному спло-
ченному коллективу только 
в Тюмени удалось построить 
и ввести в эксплуатацию бо-
лее 580 тыс. квадратных ме-
тров жилья, общеобразова-
тельных школ на 4028 мест, 

детских садов на 1980 мест! 
А еще были промышленные 
и гражданские объекты в се-
верных регионах Тюменской 
области. 

В год выполнялось работ 
на 500 миллионов рублей! 
Александр Владимирович 
трудился в организации 
двадцать лет. И также внес 
свой вклад в создание со-
временного образа Тюмени, 
ее новейшей истории, что 
в 2000 году было отмечено 
грамотой Минтопэнерго, а в 
2007 грамотой губернатора 
Тюменской области.

 - Работа в тресте «Тюмен-
газстрой» стала хорошей 
школой для специалистов 
всех уровней, - подчеркивает 
Александр Владимирович. – 
Множество профессионалов 
высочайшей квалификации, 
настоящих тружеников и со-
зидателей вырастил трест. А 
какой замечательный кли-
мат был в коллективе! Мно-
гих держала не зарплата, а 
именно атмосфера и воз-
можность получить профес-
сиональный опыт. Человеку 
любой профессии, будь ты 
каменщик, сварщик, инже-
нерно-технический работ-
ник, после «Тюменгазстроя» 
по плечу становилась работа 
на самом сложном строи-
тельном объекте! 

Я очень благодарен судьбе 
за то, что она дала возмож-
ность близко познакомить-
ся с Виталием Михайлови-
чем Аксёновым, которого 
безгранично уважаю. Мно-
гое почерпнул от него в 
плане управленческой 
работы. Это очень приго-
дилось, ведь в моем под-
чинении тогда было более 
трехсот человек. Именно в 

то время, пришло понима-
ние, что руководитель в от-
вете за свой коллектив, он 
должен быть верен своему 
слову, честен с подчинен-
ными и с собой. К сожале-
нию, сейчас в строитель-
ной отрасли для многих 
безупречная деловая репу-
тация, порядочность – это 
пустой звук. Могут не за-
платить рабочим, «кинуть» 
партнеров, сэкономить на 
качестве своих услуг. В ито-
ге страдают все. И самое 
главное – виновникам это 
счастья не приносит. Вооб-
ще с годами стал понимать, 
что в жизни есть некий ба-
ланс и каждому воздастся 
по вере и делам его. 

В 2009 году Александр 
Владимирович ушел из 
«Тюменгазстроя». Некото-
рое время работал на севе-
ре, но из-за нечистоплотно-
сти руководства компании, 
в которой трудился вынуж-
ден был уйти. Однако, все, 
что ни делается - к лучше-
му. Хоть и больших трудов 
стоило открытие 
собственно-
го бизнеса 
– строитель-
ной компании 
ООО СК «Пор-
тал плюс», но 
это того стои-
ло. Рассказы-
вая о своем де-
тище, Устюгов с 
благодарностью 
отмечает, что 
и здесь не обо-
шлось без помощи 
Вольфсона Миха-
ила Геннадьевича 
руководителя груп-
пы компаний ООО 
«ПСК ДОМ» 

Чем выше у тебя долж-
ность, тем меньше сво-
бодного времени. К со-
жалению, таковы реалии 
современной жизни. Ра-
бота занимает практиче-
ски все время Александра 
Устюгова. Однако с годами 
он понял, что в круговерти 
будничной суеты каждый 
нормальный человек про-
сто обязан выкраивать вре-
мя на свою семью, родных 
и близких. Роль отца в вос-
питании детей настолько 
огромна, что не всякий 
способен себе это даже 
представить. Несмотря 
на всю свою занятость, 
работу, пускай нелегкую 
и изматывающую, отец 
должен уделять макси-
мальное внимание сво-

ему подрастающему поко-
лению. 

У нашего героя трое де-
тей старшая - Екатерина, 
средний сын Семен и млад-
ший Михаил. Он старает-
ся вывозить их на отдых к 
морю, в горы или просто 
уезжать на выходные за го-
род на рыбалку, чтобы на 
лоне природе пообщаться, 
обсудить какие-то только 
их личные дела, и самое 
главное научить их быть 
честными, ведь только че-
ловек с чистой совестью 
может быть счастливым!

На вершине жилищного комплекса «Линейный»

Работа в тресте 
«Тюменгазстрой» 
стала хорошей 
школой для специ-
алистов всех 
уровней, - подчер-
кивает Александр 
Владимирович. 
– Множество 
профессионалов 
высочайшей ква-
лификации, насто-
ящих тружеников 
и созидателей 
вырастил трест. А 
какой замечатель-
ный климат был в 
коллективе!

ООО "НТЦ "Технологии климата"
г.Тюмень, ул. А. Логунова, д.11 (вход с ул.Н.Федорова), 

тел./факс (3452) 69-59-81, 69-59-82, 69-59-84, 69-59-85

Ре
кл
ам

а

*Изменения к лучшему

www.ntcklimat.ru
info@ntcklimat.ru



39
#02{Август}2016ТОР - персона38

#02{Август}2016 ТОР - персона

Строителям тюменских       дорог посвящается!
Летом 2016 года в региональной столице произошло два знаковых  события, связанных с 
историей дорожного строительства Тюменской области. 24 июня в стенах ТюмГАСУ собра-
лись выпускники, закончившие вуз 40 лет назад. Это первый набор студентов созданного 
в феврале 1971 года Тюменского инженерно-строительного института. А 8 июля, на ули-
це Полевой, близ ТюмГАСУ, открыли памятник Ветеранам строителям тюменских дорог. 

Памятник был создан по 
инициативе руководи-

телей заказчиков, проект-
ных и подрядных организа-
ций, Почетных дорожников 
России, заслуженных стро-
ителей: О.В. Иванова, Г.И. 
Лаптева, А.А. Лейса, В.И. 
Смолина, В.М. Чикишева, 
В.Ф. Шмырова. 

 Появление монумен-
та обоснованно , в первую 
очередь историей, ведь 
благодаря труду предста-
вителей этой героической 
профессии был построен 
топливно-энергетический 
комплекс Западной Сибири, 
стали доступными самые 
отдаленные районы нашей 
области, обеспечено надеж-
ное сообщение между горо-
дами и селами, введены в 
строй масштабные объекты 
дорожной инфраструктуры. 

Большую роль в этом сы-
грало открытие Тюменско-
го инженерно-строитель-
ного института, который 
стал готовить дипломиро-
ванных инженеров путей 
сообщения, ведь квалифи-
цированных кадров явно 
не хватало. Новоиспечен-
ных выпускников ТюмИ-
СИ ждали с распростерты-
ми объятиями не только 
на стройках области, но и 
далеко за ее пределами. И 
вчерашние студенты раз-
летелись по всей стране: на 
запад – в Минск, на восток 
– в Красноярск, на север – в 
Уренгой, на юг – в Ишим. 

А одиннадцатью годами 
ранее, в 1965 году, в реги-
оне был создан трест «Тю-
меньдорстрой». Вставший 
у  истоков региональной 
дорожной отрасли   Леген-

дарный В. И. Муравленко 
выделил дорожникам три 
комнаты в здании Глав-
тюменьнефтегаза. Задачи 
перед коллективом стояли 
колоссальные. В области не 
было ни мостов, ни аэро-
портов, ни автомобильных, 
ни железных дорог. 

Первые бульдозеры, 
тракторы, экскаваторы от-
правляли на север области 
собственным ходом (так 
называемые санные отря-
ды). При организации тре-
ста была выделена новая 
техника, которая  предна-
значалась для СУ-905 – в 
Урае и СУ-904 в Сургуте. 
Как доставить ее из Тюме-
ни на базы этих подразде-
лений? Ждать открытия 
судоходства – большая по-
теря времени. Было приня-
то решение по зимникам 

своим ходом доставить ме-
ханизмы. Отряды возглави-
ли механики управлений (в 
Урай - Ф.П. Фертов, в Сургут 
- Е.Ф. Шинкаренко). Бензо-
возы, самосвалы, бульдозе-
ра своим ходом потащили 
на «пенах» экскаваторы. В 
итоге до распутицы техни-
ка уже работала на север-
ных объектах дорожного 
строительства. 

За время освоения севера 
дорожниками был проде-
лан титанический труд. На-
зовем имена тех, кто внес 
огромный вклад в разви-
тие транспортной инфра-
структуры и строительство 
ТЭК Тюменской области. 
Невозможно недооценить 
заслуги управляющего тре-
стом «Тюменьдорстрой» 
Юрия Владимировича Юш-
кова. Он обладал огромным 

управленческим опытом, 
никогда не повышал голо-
са на людей, если видел, 
что кто- то не справляется 
со своими обязанностями 
–  давал возможность проя-
вить себя в другом направ-
лении. 

Сослуживцы за спиной 
беззлобно звали Юшкова 
«Бугром». Он знал об этом 
и не обижался. Удивитель-
ной доброты и благород-
ства был человек. Впослед-
ствии Юрий Владимирович 
стал Героем социалисти-
ческого труда. В 1975 году 
Министерство перевело 
его в трест «Белдорстрой», 
который занимался строи-
тельством дорог к «Олим-
пиаде-80».  Отметим и его 
талантливых заместите-
лей: по строительству – В.Г. 
Рябченюка, по механи-
зации А.Г. Лоца, началь-
ника производственного 
отдела Ю.Т. Уренева, заме-
стителя начальника про-
изводственного отдела Е. 
П.Семенову, заместителя 
управляющего по разви-
тию производственных баз 
В.Л. Алферьева, награж-

денных государственными 
наградами руководителей 
СУ-931 М.С. Воротнико-
ва и СУ-932 Е.Ф. Шинка-
ренко. Также хотелось бы 
отметить начальника ав-
тобазы № 100 В.И. Шамра-
ева, начальника АБЗ СУ-964 
Н.А.Тарасюка, благодаря 
которому выпуск бетона за 
сезон с 40 тыс. тонн вырос 
до 100-115, что обеспечило 
ввод 40-60 км дорог. Более 
двадцати лет СУ-932  руко-
водил Е. Ф. Шинкаренко.

  Огромное впечатление 
на молодых специалистов 
производили предста-
вители трудовой элиты: 
заслуженный строитель 
России, орденоносец, экс-
каваторщик Э.А. Пачев-
ский, награжденный двумя 
орденами Трудовой Славы 
бригадир бригады автос-
креперистов А.А. Дьяченко, 
лауреат государственной 
премии машинист авто-
грейдера В.Ф. Патиенов, ла-
уреат премии ЦК Профсою-
зов А.П. Гордеев. Большую 
помощь дорожникам, ока-
зывал коллектив Автобазы 
№100. Особенно запомни-

лись мне выдающиеся бри-
гадиры В.П. Пинигин и П.П. 
Рябов. 

Первым объектом треста 
стала взлетно-посадочная 
полоса аэропорта Тюмени, 
которую начали строить в 
январе 1966 года и в тот же 
год сдали. И именно строи-
тели-дорожники первыми 
взмыли с ВПП в небо. Полет 
этот в знак благодарности 
и уважения организовали 
для них авиаторы. 

Вторым, не менее важным 
для региона объектом стала 
дорога Тюмень-Тобольск. 
Основными заказчиками 
треста Тюменьдорстрой 
являлись управление граж-
данской авиации, нефтяни-
ки, газовики, Автодор. За 
три пятилетки было про-
ложено более 1800 киломе-
тров автомобильных дорог, 
построены взлетно-поса-
дочные полосы аэродромов 
Тюмени, Нижневартовска, 
Сургута, Стрежевого, Не-
фтеюганска, Урая.  

К  1980 году развитие 
нефтегазового комплек-
са на севере шло высоки-
ми темпами. Нагрузка на 

два треста «Тюменьдор-
строй» и «Нижневартовск-
дорстрой» превысила их 
возможности. Тогда Ми-
нистерство создало в об-
ласти объединение ПСМО 
«Запсибдорстрой» во главе 
с опытнейшим строителем 
дорог А.И. Каспаровым и 
главным инженером В.М. 
Абрамовым. Эта структура 
стала быстро развивать-
ся. Были созданы новые 
тресты: «Сургутдорстрой», 
«Стрежевойдорстрой», 
«Уренгойдорстрой», «На-
дымдорстрой», «Ноябрьск-
дорстрой». В разные годы 
их возглавляли: А.А. Горя-
чев, А.Г. Лоц, В.И. Ситни-
ков, Л.С. Фельдман, А.А. 
Борисов, В.Д. Блинов, В.С. 
Бабенко, В.Э. Гинергард. 

К 1983 году объемы объе-
динения выросли в 6-7 раз, 
а темпы строительства по-
зволили ежегодно вводить 
в эксплуатацию 600-700 
километров дорог, львиная 
доля которых обслуживала 
ТЭК. Так в 1981-1985 годах 
было по-
с т р о е н о 
3717 ки-

лометров автомобильных 
дорог , в том числе 2853 ки-
лометра – для нефтяников, 
705 – для газовиков. К 1988 
году в подразделениях объ-
единения трудилось 18,5 
тысячи человек, а техниче-
ский парк составлял почти 
300 экскаваторов, более 350 
бульдозеров, 140 автогрей-
деров и свыше 2000 боль-
шегрузных машин, с по-
мощью которых   ежегодно 
выполнялось 35 миллионов 
кубометров земляных ра-
бот.

Ощутимый вклад в об-
щее дело внесли и субпод-
рядчики. К примеру, трест 
«Мостострой 11», которым 
управлял В.Г. Солохин, 
ежегодно сооружал до 100 
только малых и средних 
мостов. А трест «Трансги-
дромеханизация», кото-
рый возглавлял А.И. Рома-
нов, ежегодно намывал до 
14 миллионов кубометров 
грунта. И практически на 
всех участках дорог, ввод в 
эксплуа- тацию ко-
т о р ы х т р е б о в а -
л о с ь о с у щ е -

ствить в 

самые кратчайшие сроки, 
трудились механизирован-
ные колонны треста «Урай-
строймеханизация» под 
руководством Героя Соци-
алистического Труда В.М. 
Стрельникова. А полная и 
единоличная ответсвен-
ность за решение стратеги-
ческой задачи – существен-
ное увеличение объемов 
добычи нефти и газа была 
возложена на плечи первых 
секретарей Тюменского и 
Томского обкомов КПСС 
Г.П. Богомякова и Е.К. Ли-
гачева.

Взятые во времена осво-
ения тюменского севера 
темпы дорожные строите-
ли не снижают и сегодня, 
обеспечивая самое высо-
кое качество региональных 
дорожных объектов в Рос-
сии. О титаническом тру-
де, буднях и праздниках, 
победах и препятствиях на 
пути  специалистов десят-
ков профессий, которые 
проектируют, строят, ре-
монтируют и обслуживают 
тюменские автомобильные 
трассы новый проект ТОР - 
«Дороги в жизнь». 
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АЛЕКСАНДР ЛЕЙС: 

ПРОФЕССИЮ ВЫБРАЛ В ДЕТСТВЕ

Дороги жизни
Осенью 1941 года из 

Поволжья в Сибирь и другие 
районы СССР было депор-
тировано 500 тысяч немцев. 
Часть из них обосновалась в 
Бердюжском районе, в том 
числе семья нашего героя. 
Условия для жизни были 
невыносимыми. Чтобы не 
умереть от голода и холода, 
перекапывали убранные к 
зиме огороды в поисках кар-
тофеля, запасали в лесу дро-
ва. 

Как и большинство немец-
ких семей, Лейсы были мно-
годетными. 

Отец нашего героя, Алек-
сандр Генрихович, самый 
младший из шестерых детей, 
отличался особенной тягой к 
знаниям. Будучи в выпуск-
ном классе, из газеты узнал 
он, что идет набор в сельско-
хозяйственный техникум в 
Ишиме, загорелся желанием 
там учиться. Старшие члены 
семьи дали «добро» - пусть 
хоть кто-то получит образо-
вание и выйдет в люди. На 
учебу собирали всем миром, 
ведь ни мало-мальски при-
личной одежды, ни обуви у 
парня не было. Но бедствен-
ное положение лишь подсте-
гивало быть первым во всем. 
Александр хорошо учился, 
активно занимался спор-
том, состоял в комсомоле, 
участвовал в общественной 
жизни.

По окончанию технику-
ма он стал работать агроно-
мом в сельхозпредприятиях 
Ишимского района. Создал 
семью. А в 1954 году на свет 
появился сын Александр. 
Когда мальчику исполнилось 
шесть лет, отца перевели на 
работу агрономом в колхоз 
имени А.Матросова в село 
Лариху. 

Хозяйство возглавлял гра-
мотный и целеустремлен-
ный руководитель – В.И. Ко-
валь. Председатель и новый 
агроном сумели так органи-
зовать работу, что в скором 
времени колхоз был награж-
ден орденом Ленина. 

За профессиональные за-
слуги Александра Лейса так-
же наградили - орденом Тру-
дового Красного Знамени (в 
будущем за вклад в развитие 
сельского хозяйства Казах-
стана он получит еще два ор-
дена, орден Трудового Крас-
ного Знамени и орден Знак 
Почета). Помимо награды 
отец нашего героя получил 
и новое назначение – долж-
ность директора совхоза Но-
волоктинский. 

В начале 60-ых в межсе-
зонную распутицу транс-
портное сообщение между 
многими населенными пун-
ктами Ишимского района 
обрывалось, нарушался при-
вычный жизненный уклад 
населения, тормозились 
производственные и соци-
альные процессы. Так было 
до тех пор, пока патриар-
хальную тишину этих мест 
не нарушил шум работаю-
щей тяжелой техники. Нача-
лось строительство дороги 
Ишим - Казанское. Наблю-
дая за строительством объ-
екта, а самое главное, оце-
нив результат этой работы, 
Александр понял, насколько 
важна профессия дорожного 
строителя. 

- В феврале 1971 года в 
областной столице был от-
крыт Тюменский инженер-
но-строительный институт, 
- говорит наш герой. – А в 
августе я подал документы 
в приемную комиссию. Ни-
когда не забуду первое впе-
чатление от вуза. Красивое 

Отца нашего ге-
роя, Александр 
Генрихович, самый 
младший из детей 
отличался тягой 
к знаниям. Буду-
чи в выпускном 
классе, из газеты 
узнал он, что идет 
набор в сельско-
хозяйственный 
техникум, загорел-
ся желанием там 
учиться. Старшие 
члены семьи дали 
«добро» - пусть 
хоть кто-то полу-
чит образование и 
выйдет в люди.

Принятие присяги. Алтай

Студент 3-его курса

Семья А.Лейс, Саше 7 лет

Бабушка М.А. Щорохова и дед В.И. Шорохов (стоят) 

здание, светлые и простор-
ные аудитории, доброже-
лательная обстановка, мо-
лодые, влюбленные в свое 
дело преподаватели во главе 
с ректором М.В.Мальцевым. 
Все было пропитано роман-
тикой, осознанием гранди-
озных задач, которые время 
ставило перед вузом, пред-
вкушением будущих свер-
шений. Это вдохновляло! 
Поступил я легко. Единствен-
ный, кстати, из абитуриен-
тов дорожного факультета 
набрал 14 баллов (матема-
тику письменно и устно сдал 
на «отлично», физику на 
«хорошо»), поэтому возгла-
вил список зачисленных до-
рожников. Низкий поклон за 
мой успех педагогическому 
коллективу школы № 5 горо-
да Ишима, а в особенности 
преподавателю математики 
А.Д. Рыжакиной.

Бойцы трудового фронта 
Летом будущие дорожники 

становились бойцами сту-

денческих отрядов, благода-
ря чему удавалось практико-
ваться на больших сложных 
стройках. В первый свой 
сезон Александр и его одно-
курсники освоили профес-
сию штукатуров. Обновляли 
жилые дома, здания рыбоза-
вода и администрации в се-
верном поселке Кондинское. 
Заработали по 450 рублей 
(для сравнения стипендия в 
то время составляла 40 ру-
блей в месяц). На эти деньги 
студенты жили целый год, 
сняв бремя своего содержа-
ния с родителей. 

Жизнь в стройотрядах по-
зволила нашему герою завя-
зать знакомство с лучшими 
представителями студенче-
ства и производственниками. 
К примеру, после 1 курса на 
базе СУ-4 наш герой позна-
комился с мастером стройот-
ряда, студентом четвертого 
курса Виктором Чикишевым, 
впоследствии ректором Alma 
mater. С того самого дня они 
идут рядом по жизни. 
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На следующий год наш ге-
рой оказался в составе ССО в 
Надыме. Работали на строи-
тельстве взлетно-посадочной 
полосы в составе знаменито-
го треста «Тюменьдорстрой». 
Сказать честно, ребята тогда 
попали в серьезный «пере-
плет». Чтобы устроить це-
ментно-грунтовое основа-
ние, на каждый квадратный 
метр которого уходило по 
мешку цемента, необходимо 
было разгружать «Ураганы» 
и «КРАЗы». И все бы ничего, 
если бы не сильные ветра и 
дожди. Над взлетным по-
лем поднимались настоящие 
бури. Песок и цемент застре-
вал в носу, глазах, во рту, 
скрипел на зубах. 

За работу эту никто, кро-
ме оптимистов студентов 
браться не хотел. Да и из них 
не все согласились. К приме-
ру, капитулировали с поля 
боя студенты медицинско-
го института – не захотели 
портить здоровье. А ребя-
та-строители остались. Ра-
ботали круглосуточно, в две 
смены. В итоге из Надыма 
каждый увез по 1200 рублей.

 В Тюмени все купили по 

магнитофону. В общежитии, 
в комнате Александра и пяти 
его однокурсников магнито-
фонов стало шесть. И из всех 
звучала любимая «Шизгара» 
- песня ставшая символом 
той замечательной эпохи. 

 После третьего курса Алек-
сандр Лейс начал летний се-
зон уже в качестве команди-
ра стройотряда «Трасса-74» 
на строительстве дороги Тю-
мень-Тобольск (также объект 
Тюменьдорстроя). Ребята 
занимались устройством це-
ментно-грунтового основа-
ния, укреплением конусов 
мостов, валкой леса, строи-
тельством искусственных со-
оружений, отсыпкой земля-
ного полотна. Все это очень 
пригодилось при работе над 
курсовыми и дипломными 
проектами.

- А какие у меня во время 
командования ССО были 
бойцы! – восхищается Алек-
сандр Александрович. – Все 
они вписали свою строку в 
дорожное строительство ре-

гиона. Павел Глазунов стал 
главным инженером Голыш-
мановского ДРСУ, Владимир 
Гордиенко - директором За-
водоуковского ДСУ-3, Сер-
гей Зырянов - директором 
Заводоуковского ДРСУ. Вик-
тор Рейн возглавил ДСУ-2 в 
Ишиме, затем стал мэром 
города, а теперь является 
заместителем председателя 
Тюменской областной Думы. 

В 1976 году Александр Лейс 
стал дипломированным ин-
женером путей сообщения, 
выпускником первого набо-
ра с момента создания вуза, 
и вернулся на трассу Тю-
мень-Тобольск, где два сезо-
на работал в ССО. 

Трудиться начал в долж-
ности мастера СУ-932 треста 
«Тюменьдорстрой», которое 
вело трассу. Когда пришел в 
подразделение, строитель-
ство шло у села Дубровное. 
До берега Иртыша, к которо-
му подошли в 1989 году, до-
шел уже в качестве главного 
инженера управления. 

Трудились с восьми утра и 
до одиннадцати вечера. Осо-
бенно сложно приходилось в 
морозы, ведь раньше меха-

низмы не были приспособле-
ны к работе при температуре 
минус сорок градусов. Ярков-
ский и Тобольский районы 
были очень сложными по сво-
им природным условиям (в 
особенности из-за многочис-
ленных болот и топей). При-
ходилось и технику топить. 
При прохождении Алгин-
ских болот, протяженностью 
в пять километров, необхо-
димо было осуществить вы-
торфовку болота глубиной в 
шесть метров. Учитывая, что 
ближайший карьер с песком 
находился в восьми киломе-
трах, строительство дороги 
могло затянуться года на три. 

Управляющий трестом В.Г. 
Рябченюк, учитывая опыт 
строительства дорог на се-
вере, в том числе СУ-909 на 
Самотлорском месторожде-
нии, заручившись поддерж-
кой проектного института 
«ГИПРОДорНИИ», принял 
смелое и единственно вер-
ное решение. Тело насыпи 
земполотна отсыпали без 
выторфовки по поверхно-
сти промороженного торфа с 
использованием синтетиче-
ского нетканого материала 
«Дорнит». И дорога эта слу-
жит уже более 35 лет! 

В работе дорожным стро-
ителям очень помогали ру-
ководители органов власти 
Ярковского района: В.Ф. Ве-
дерников, Н.В. Юдаков, А.В. 
Матренин, Н.Е. Самосевич, 
а также руководители рай-
онных колхозов и совхозов: 
Н.Т. Завьялов, А.Я. Супес, 
Н.А.Колчанов. 

Когда дорожные строите-
ли перешли за реку Тобол, 
многие молодые мастера от-
казались работать вахтовым 
методом. В итоге всю зиму 
бессменно на объекте рабо-
тали прораб В.Г. Спиридонов 
и мастер А.А. Лейс. 

 Основными заказчиками 
треста Тюменьдорстрой яв-
лялись управления граждан-
ской авиации, нефтяники, 
газовики, Автодор. В област-
ную столицу «Тюменьдор-
строй» основательно за-
шел в 90-ые годы при мэре 
Г.И.Райкове. Началось все с 
форс-мажора. От старости 
буквально «рухнула» дорога 
на улице Республики (уча-
сток от Пермякова до Завода 
медоборудования). А по ней 
на моторный завод ежеднев-
но возили автобусами десять 
тысяч рабочих!

Ремонтировать нужно было 
в сжатые сроки, а тут, как на-
зло «зарядили» проливные 
дожди. Чтобы уложиться в 

срок пришлось использовать 
материалы и технологии, ко-
торые применяли при стро-
ительстве авиационных объ-
ектов. В итоге сдали объект в 
срок, без ущерба качеству. На 
этом примере руководители 
области и города приняли 
решение, что в Тюмени не-
обходимо для строительства 
городских дорог ввести под-
разделения Тюменьдорстроя 
– СУ-964 и СУ-932. Дороги 
необходимо строить основа-
тельно, серьезно и в больших 
объемах. 

Лидером развернувшего-
ся дорожного строительства 
стал заместитель главы го-
рода – профессиональный 
строитель Ю.Б. Куталов. Тог-
да и была принята основная 
концепция строительства 
дорог в Тюмени, согласно 
которой необходимо было 
производить полную выбор-
ку грунта (так на ул. Ленина у 
Сельхозинститута оказалось, 
что асфальтобетон лежал 
на трех метрах черного рас-
тительного грунта). Старые 
сети необходимо было за-
менить. При создании кон-
цепции дорожной одежды 
рассчитывать на высокую 
интенсивность движения. 
Бордюр использовать толь-
ко гранитный (в качестве 
примера взяли технологии 
соседей – городов-миллион-
ников Свердловска и Омска). 

В тресте «Тюмендорстрой» 
Александр Александрович 
прошел все ступени органи-
затора строительного про-
изводства от мастера до ге-
нерального директора. За 
сорокалетнюю трудовую де-
ятельность на его счету мно-
жество важнейших постро-
енных объектов. Это десятки 

участков транспортной ин-
фраструктуры города Тюме-
ни, строительство аэропорта 
Рощино, где при его участии 
возводились 1-я и 2-я взлет-
но-посадочные полосы, 
строительство более тысячи 
километров автомобильных 
дорог на территории Тюмен-
ской области и Ханты-Ман-
сийского автономного округа 
— Югра, возведение и рекон-
струкция инженерных сетей 
и коммуникаций городского 
хозяйства Тюмени. 

Сегодня Александр Алек-
сандрович Лейс – пенси-
онер, депутат Тюменской 
городской думы, член посто-
янной комиссии по градо-
строительству и земельным 
отношениям, член обще-
ственного совета при Глав-
ном управлении строитель-
ства Тюменской области. Но 
самое главное, он – счастли-
вый человек. 

Как и положено настоя-
щему мужчине, состоялся 
профессионально, создал 
крепкую семью, достойно 
воспитал детей. Сын Евге-
ний, кандидат экономиче-
ских наук, доцент ТюмГАСУ, 
заодно руководит ООО «Дор-
строй». Сын Виталий – юрист, 
начальник юридического 

управления Западно-Сибир-
ского банка Сбербанка РФ. 
С супругой Татьяной Ива-
новной, которая также всю 
жизнь проработала в отрас-
ли дорожного строительства 
(в том числе начальником 
ПТО строительных управле-
ний) в следующем году Алек-
сандр Александрович Лейс 
отметит 40-летие совмест-
ной жизни. У пары пятеро 
внуков: Илья, Даниил, Глеб, 
Роберт и Алена. 

А.А. Лейс за многолет-
нюю трудовую деятель-
ность удостоен званий 
– Заслуженный строитель 
России, Почетный стро-
итель России, Почетный 
транспортный строитель. 
Награжден орденом «За 
заслуги в строительстве», 
медалью за освоение недр 
Западной Сибири, грамо-
тами Правительства обла-
сти, Тюменской областной 
Думы, грамотами мэра г. 
Тюмени. Почетный про-
фессор ТюмГАСУ, лауреат 
премии имени В.И. Мурав-
ленко, награжден грамо-
той Комитета по местному 
самоуправлению Севета 
Федерации, Грамотами 
Российского Союза Строи-
телей. 

День победы. С ветеранами войны, Тюмень, п. Мыс

Бойцы ССО Конда-72

 В Тюмени все купили по магнитофону. 
В общежитии, в комнате Александра и 
пяти его однокурсников магнитофонов 
стало шесть. И из всех звучала люби-
мая «Шизгара» - песня ставшая симво-
лом той замечательной эпохи. 

С одногруппником Геннадием Размазиным.

Сборная ОАО «Тюменьдорстрой» призер спорта-
киалы предприятий дорожной отрасли, 2000 г.

Сдача в эксплуатацию привокзальной площади в Тюмени. 
Губернатор Рокецкий Л. Ю., мэр города Тюмени Киричук С. М.

С коллегами и друзьями на 60-летнем юбилее.

С дурзьями дорожниками на охоте. Руссу Н. А., 
Лейс А. А., Катков Л. Е., Арбитайло Я. Ю., Шмыров А. Ф.

С первым из пяти внуков

С Рябченюком В.Г. 
На базе СУ-964 в Рощино 

Семья Александра Александровича, 2014 г.

Сыновья Евгений и Виталий.

 Памятник Ветеранам строителям 
тюменских дорог был создан по ини-
циативе членов Фонда ветеранов до-
рожников, руководителей заказчиков, 
проектных и подрядных организаций, 
Почетных дорожников России, заслу-
женных строителей: О.В. Иванова, Г.И. 
Лаптева, А.А. Лейса, В.И. Смолина, В.М. 
Чикишева, В.Ф. Шмырова

Памятник Ветеранам строителям 
тюменских дорог
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430 лет
Тюмени
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70лет. Какой прекрасный, благосло-
венный юбилей! Мудрости уже не 

занимать, опыт просто зашкаливает, тело 
еще бодрое и почти молодое, а душа 
полна любви и сопереживания! В день 
рождения поздравляем тебя и желаем 
очень крепкого здоровья, чтобы хватило 
до столетнего юбилея, силы и воли, чтобы 
укреплять себя физически и духовно! Же-
лаем почтительного уважения от коллег и 
знакомых, безмерной любви близких и 
родных людей, а еще восхищения в гла-
зах всех окружающих! Пусть жизнь игра-
ет всеми красками радуги и дарит вам 
лучшие дни, в которых не будет спешки 
и суеты, стрессов и тревог, а будут толь-
ко солнце теплое, небо бездонное, лес и 
поле в нежной зелени.

Желаем чтобы наш любимый город развивался, процветал, 
рос и молодел!
Желаем жителям красивых, уютных домов, ухоженных дворов, 
чтоб у всех были счастливые улыбающиеся лица, чтобы дети 
росли в комфорте, учились в современных школах, а старики 
не чувствовали себя забытыми. Пусть каждый житель гордится 
своим городом!
Дорогие тюменцы, поздравлем вас с праздником!
Сегодня день города, по сути — День
Рождения, прекрасной и удивительной
Тюмени. Пожелаем же «имениннице» оставаться самой луч-
шей и красивой, несмотря на все нововведения. Пусть город 
сияет огнями еще десятки и даже сотни лет. С праздником! 

Исполком Олимпийского комитета Рос-
сии (ОКР) утвердил состав сборной России 
на Игры в Рио-де-Жанейро. В него вошли 
387 спортсменов, в том числе четверо тю-
менцев: дзюдоистка Наталья Кузютина, 
легкоатлеты Денис Кудрявцев и Павел Тре-
нихин, пловчиха Юлия Ефимова.

Поздравляем Наталью Кузютину с брон-
зой. И желаем остальным нашим спортсме-
нам удачи и успехов на олимпиаде.

Уважаемые строители, 
примите искренние поздравления 
с профессиональным праздником  

Рябков Виктор Иванович

Тюмени 430 лет!

Садыхов Мехман Санан Оглы
17 Августа

Михалко Леонид Владимирович
10 Июня

Рябков Виктор Иванович
16 Августа

Акопян Гюмшут Горгиевич
20 Августа

Настасьин Александр Петрович
10 Июня

Лучшие в Тюмени

С НАИЛУЧШИМИ ПОЖЕЛАНИЯМИ!

ПОЗДРАВЛЯЕМ
С ЮБИЛЕЕМ!

ФАКТЫ НОВОСТИ

Виталий Мутко, министр спорта РФ, 
встретился с жителем Тюмени Арте-
мом Хасановым, автором петиции о 
роспуске сборной России по футболу.

«Мы договорились, что сделаем 
итоговый документ, на который опи-
рался бы РФС при доработке страте-
гии», сообщил Мутко. Хасанов заявил, 
что беседа была продуктивной. Пети-
цию Артема Хасанова, в которой муж-
чина предлагает президенту, прави-
тельству и Госдуме расформировать 
сборную России по футболу, подпи-
сало более 948 тыс. человек. Обра-
щение опубликовано в июне 2016 
года, в июле 2016 года Виталий Мут-
ко заявил, что рассмотрит тюменскую 
петицию с требованием распустить 
сборную России по футболу.

К 2018 году в столице региона дол-
жен заработать самый большой аква-
парк России. В день  его смогут посе-
щать три тысячи человек. Специалисты 
застройщика побывали во всех успеш-
ных крытых аквапарках в России и за 
рубежом, взяли на вооружение самые 
выигрышные решения. В итоге в аква-
парке Тюмени будут не только горки 
и водные аттракционы, но и большая 
релакс-зона с саунами, кафе, разно-
образными бассейнами и другими 
находками, которые есть в подобных 
центрах Милана и Берлина. Стоимость 
посещения аквапарка для семьи будет 
не выше, чем в соседнем Екатерин-
бурге. В аквапарке  организуют более 
250 рабочих мест.  На данный момент 
практически на 90% готовы наружные 
инженерные сети объекта, к осени в 
цокольное помещение будет пода-
но тепло и начнется монтаж систем и 
оборудования аквапарка.

На торжественном мероприятии, посвященном 
72-й годовщине со дня образования Тюменской об-
ласти, губернатор Владимир Якушев и глава област-
ного парламента Сергей Корепанов вручили шести 
выдающимся землякам Нагрудные знаки «Почетный 
гражданин Тюменской области». Среди них Герой 
Социалистического Труда, участник Великой Отече-
ственной войны, почетный председатель Ишимского 
городского совета ветеранов В. А. Петухов, Герой Труда 
Российской Федерации, генеральный директор «Сур-
гутнефтегаза», заслуженный работник нефтяной и га-
зовой промышленности РФ В.Л. Богданов, почетный 
нефтяник, почетный работник газовой промышлен-

ности, почетный работник топливно-энергетического 
комплекса, почетный разведчик недр, генеральный 
директор «Сибирского научно-аналитического цен-
тра» А. М. Брехунцов, депутат Государственной Думы 
РФ, заслуженный юрист Российской Федерации Э. А. 
Валеев, заслуженный работник сельского хозяйства 
Российской Федерации, почетный работник сельско-
го хозяйства Тюменской области, президент агрохол-
динга «Юбилейный» Н. Т. Мамонтов. Также  Знаком 
«Почетный гражданин Тюменской области», которого 
удостоен еще в 2014 году,  награжден полный кава-
лер ордена «За заслуги перед Отечеством», академик 
Российской академии наук Ю. С. Осипов.

В День области наградили выдающихся земляков

Мутко рассмотрит петицию 
тюменца 

Самый большой
аквапарк в России

Почти девять тысяч жителей Тюмен-
ской области переехали в новые дома 
с начала 2013 года в рамках реали-
зации программы по переселению из 
ветхого и аварийного жилья. Всего за 
три с половиной года в регионе граж-
дане расселены с 85% аварийной 
площади жилищного фонда, признан-
ного таковым до 1 января 2012 года. 
Это свыше 124 тыс. кв. м аварийного 
жилья (506 многоквартирных домов. 
Два городских округа и пятнадцать 
муниципальных районов в регионе с 
поставленными задачами уже успеш-
но справились. Остальным муниципа-
литетам еще предстоит до конца реа-
лизовать программу. Так, в Тобольске 
расселено более 32 тыс. кв. м, или 63 
% аварийной площади жилищного 
фонда. В городе подлежит расселе-
нию еще 19,1 тыс. кв м аварийного 
жилья. Программа здесь завершится в 
2017 году.

В работах на площадке задействова-
но более 9400 человек

В строительстве принимают участие 
сотрудники 18 прямых подрядных ор-
ганизации из Тобольска, других городов 
России (Тюмень и Тюменская область, 
Екатеринбург, Сургут, Новосибирск, 
Пермь, Москва и Московская область, 
Санкт-Петербург), а также из-за рубежа.

В июле на строительной площадке 
введен в эксплуатацию первый этап 
железнодорожной инфраструктуры, 
завершено строительство объездных 
дорог, продолжается сборка шаровых 
резервуаров в товарно-сырьевом пар-
ке ШФЛУ, завершен первый этап работ 
на контейнерной площадке. Одним из 
главных событий стала поставка пер-
вого крупногабаритного оборудования 
морским путем.

«ЗапСибНефтехим» в июле 2016 г.

Они так долго этого ждали

Общество с ограниченной ответственностью ООО «Ев-
рАзия» (учредитель - Китайская Нефтяная Корпорация 
по Технике и Разработке/China Petroleum Technology & 

Development Corporation) предлагает со склада в городе 
машиностроительную продукцию, изготовленную на за-

водах Китайской Народной Республики, для механизации 
производства спускоподъемных работ при бурении и стро-

ительстве, освоении, подземном и капитальном ремонте 
нефтяных и газовых скважин.

ре
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ам

а

ТООО «ЕврАзия», Россия, 625048, г. 
Тюмень, ул. А.Матросова, д.1, корп.2/6

cptdc_tyumen@rambler.ru
 xxgru@mail.ru

www.cptdc.com

ООО «ЕврАзия» 
CPTDC КИТАЙСКАЯ НЕФТЯНАЯ КОРПОРАЦИЯ 

ПО ТЕХНИКЕ И РАЗРАБОТКЕ

тел. (3452) 757-860, факс (3452)757-861

Днём строителя! 
На свете немало чудес, но самые 
известные - рукотворные. 
Менялись времена, возникали 
и исчезали в песках города, 
но профессия строителя жила  
во все времена и по праву была 
и остается основой благополучия 
страны и родного края.  
Пусть Ваш труд всегда будет  
востребован, по достоинству оценен 
и всегда в удовольствие!  
Желаем Вам крепкого здоровья,  
жизненной энергии,  
стойкости и достатка!  
Пусть жизнь строится нз ровных, 
крепких и прочных кирпичиков.
Удачи и профессиональных успехов, 
благополучия и покорения 
новых вершин, энтузиазма 
в бодрости, радости в уюта в доме.

Маров В.И. Директор
ООО «Тюменьгазстрой»

Региональный благотворительный фонд 
«Ветеран-нефтегазстроя» по Тюменской области



Александр Павлов -  заслуженный ху-
дожник России, продолжатель луч-

ших традиций русской классической школы 
живописи. С отличием окончил Ивановское 
художественное училище, где его препода-
вателем живописи был И. Д. Калашников, 
ученик А. А. Осмёркина. Затем он занимал-
ся в Ленинградской Академии художеств в 
мастерских ведущих мастеров живописи 
В. М. Орешникова, И. А. Серебряного, А. Д. 
Зайцева. Закончив художественно-графи-
ческий факультет НТГПИ, совершенство-
вал мастерство в Домах творчества Союза 
художников. Александр Павлов  является 
автором многочисленных пейзажей, пор-
третов, натюрмортов, тематических картин. 
Он  - участник   крупных художественных 
выставок в России и за рубежом. 

В 2006 году с большим успехом прошла 
его персональная выставка в Государствен-
ном Русском музее, в 2011 - 2012 годах - в 
Будапеште, Праге, Вене, Лиссабоне и Ма-

дриде, в 2013 году – в Риме, а в 2014 году в 
Париже, где многочисленные зрители высо-
ко оценили творчество художника, его вы-
сочайшее мастерство и удивительное чув-
ство прекрасного. Сегодня произведения 
Александра Павлова находятся в Государ-
ственном Русском музее, Тюменском музее 
изобразительных искусств, других музеях 
России, в частных коллекциях России, Фран-
ции, Германии, Польши, Венгрии, США. 

В пейзажах Заслуженного художника 
России Александра Павлова звучит голос 
природы, в них также ярко проявляется 
и музыкальная «струна». С 2007 года вы-
ставки А. Павлова традиционно проходят 
в Тюменской филармонии в рамках фести-
валя искусств «Алябьевская музыкальная 
осень», а с 2012 года в рамках музыкаль-
ного фестиваля Дениса Мацуева. Празд-
ники живописи и музыки стали яркими и 
значительными явлениями в культурной 
жизни России.

г. Тюмень. +7 9044-95-95-48, +7 919-937-66-11,  art_pavlov@mail.ru

Художественная галлерея 
Александра 

ПАВЛОВА

Туман. 50х75см Дождик. 40х60см Золотой ручей. х.м. 65х95см.

Колокольчики. 70х50смМороз и солнце. 60х90см

Золотые шары. 80х60смПолдень. Родное окно. 80х60см Тюменский дворик. 62х90см
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